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คํานํา 
 

“คูมือการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษามัธยมศึกษา ประจําปการศึกษา 2559” ฉบับนี้ 

มีวัตถุประสงค เพ่ือติดตามผลการปฏิบัติงาน การจัดการศึกษาในโรงเรียนมัธยมศึกษา ตามทิศทาง 

การพัฒนาคุณภาพการมัธยมศึกษายุคใหม (พ.ศ. 2553–2561) นโยบายสํานักงานคณะกรรมการการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน 5 เรื่องไดแก การจัดกิจกรรม “ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู” (Moderate Class More 

Knowledge) การศึกษาเพ่ือการมีงานทํา (Transition from School to Work) การพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาดวยเทคโนโลยีสารสนเทศ (DLIT : Distance Learning Information Technology) 

การลดความเหลื่อมล้ําทางการศึกษา และการบริหารหลักสูตร (Curriculum Administration) 

รวมท้ังจุดเนนในการดําเนินงานสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานในปงบประมาณ 2559 

เพ่ือใหนโยบายดังกลาวเปนไปตามวัตถุประสงคและเปาหมายอยางเปนรูปธรรมและมีประสิทธิภาพ 

จึงตองมีการติดตามผลการดําเนินงานในเรื่องดังกลาว ซ่ึงจะสงผลตอการพัฒนาการจัดการเรียนรู 

ท่ีเอ้ืออํานวยใหผูเรียนเปนผูมีความสามารถเรียนรูดวยตนเอง มีนิสัยใฝรูใฝเรียน มีความสามารถทางการคิด 

การวิเคราะห การแกปญหา มีความคิดริเริ่มสรางสรรค  มีคุณธรรมนําความรู  รักความเปนไทย 

และตามแนวทางประเทศไทย 4.0  

สํานักบริหารงานการมัธยมศึกษาตอนปลาย สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ไดจัดทําเอกสารฉบับนี้ข้ึน เพ่ือเปนแนวทางสําหรับโรงเรียน ศึกษานิเทศก คณะกรรมการ รวมท้ังผูเก่ียวของ

ไดใชประโยชนในการนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบ ผลการพัฒนาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน

มัธยมศึกษา หวังเปนอยางยิ่งวาเอกสาร “คูมือการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษามัธยมศึกษา 

ประจําปการศึกษา 2559” ฉบับนี้จะเปนประโยชนตอโรงเรียน และผูท่ีเก่ียวของทุกฝายสามารถดําเนินการ

สงเสริมการจัดการศึกษาใหบรรลุตามเปาหมายและวัตถุประสงค ขอขอบคุณคณะทํางานและผูท่ีมีสวนรวม

ในการจัดทําไว ณ โอกาสนี้ 
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สวนท่ี 1 
บทนํา    

 

ความเปนมาและความสําคัญ 

การศึกษาเพ่ือพัฒนาคนไทยในศตวรรษท่ี 21 ใหมีคุณภาพมีศักยภาพสามารถคิดวิเคราะห 
สังเคราะหและแกปญหาอยางสรางสรรค เรียนรูไดดวยตนเอง เชื่อมโยงความรูทักษะและคานิยมท่ีดีงาม 
มีคุณธรรมจริยธรรมรูจักพ่ึงตนเองเพ่ือการดําเนินชีวิตอยางมีความสุข ปรับตัวใหทันกับการเปลี่ยนแปลง 
ท่ีเกิดข้ึนในสังคม พัฒนาใหผูเรียนมีความรูเก่ียวกับโลก (Global Awareness) ความรูเก่ียวกับการเงิน 
เศรษฐศาสตร ธุรกิจ และการเปนผูประกอบการ (Financial, Economics, Business and Entrepreneurial 
Literacy) ความรูดานการเปนพลเมืองท่ีดี (Civic Literacy) ความรูดานสุขภาพ (Health Literacy) 
และความรูดานสิ่งแวดลอม (Environmental Literacy) โดยจัดการเรียนรูใหผูเรียนทุกคนไดเรียนรูทักษะ
สําคัญในศตวรรษท่ี 21 (3Rs) ไดแก การอาน (Reading) การเขียน (Writing) และการคิดคํานวณ 
(Arithmetic) รวมท้ังตองพัฒนาใหผูเรียนเกิดทักษะเก่ียวกับการเรียนรูและนวัตกรรม ซ่ึงประกอบดวย ทักษะ
การคิดอยางมีวิจารณญาณ (Critical Thinking) การสื่อสาร (Communication) ความรวมมือ 
(Collaboration)และการริเริ่มสรางสรรค (Creativity) ทักษะดานเทคโนโลยีสารสนเทศ รวมท้ังตองสงเสริมให
ผูเรียนมีทักษะชีวิตและทักษะอาชีพใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึน (Framework for 21st 
Century Learning http://www.p21.org/about-us/p21-framwork )  

การเปดการคาเสรี (Free Trade)ในประชาคมอาเซียน (AEC) ทําใหความตองการดานการศึกษาเพ่ิม
มากข้ึน ประเทศไทยเปนประเทศท่ีมีความไดเปรียบในทางภูมิศาสตร คือ มีท่ีตั้งอยูในศูนยกลางของภูมิภาค 
เอเชียตะวันออกเฉียงใต สงผลใหการติดตอสื่อสาร การเดินทาง การคาขาย รวมท้ังการศึกษามีเพ่ิมมากข้ึนตาม
กระแสการพัฒนาดังกลาว เห็นไดจาก ปจจุบันมีนักเรียนตางประเทศเดินทางมาเรียนในประเทศไทย 
เปนจํานวนมากท้ังในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและระดับอุดมศึกษาในขณะเดียวกันนักเรียนไทยท่ีเดินทาง 
ไปเรียนในตางประเทศก็มีจํานวนมาก มีการพัฒนาโรงเรียนในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานใหมีมาตรฐานระดับ
นานาชาติเพ่ิมมากข้ึนเปนแรงจูงใจใหนักเรียนไทยท่ีเดินทางไปศึกษาในตางประเทศมีจํานวนลดลง อีกท้ัง 
ยังเปนแรงดึงดูดนักเรียนในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใตและประเทศอ่ืนๆ ใหเขามาศึกษาในประเทศไทย
เพ่ิมข้ึน สงผลใหประเทศไทยกาวสูการเปนศูนยกลางการศึกษาของภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต 
(Education Hub) พรอมกันนี้ ประเทศไทยยังมีความมุงม่ันตอการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา 
โดยยกระดับโรงเรียนชั้นนําท่ีมีความพรอมสูโรงเรียนมาตรฐานสากล และดําเนินการจัดโครงการพัฒนา
ประเทศไทยเปนศูนยกลางการศึกษาในภูมิภาค (Education Hub) เพ่ือใหเปนโรงเรียนท่ีมีระบบการพัฒนา
ผูเรียน สถานศึกษา แหลงเรียนรู สภาพแวดลอม หลักสูตร และการจัดการเรียนรูท่ีเอ้ืออํานวยใหผูเรียน
สามารถเรียนรูดวยตนเองอยางตอเนื่องตลอดชีวิต มีนิสัยใฝรู มีความสามารถคิดวิเคราะห แกปญหา มี
ความคิดสรางสรรค มีคุณธรรม นําความรูรักความเปนไทย และมีความสามารถกาวไกลในระดับสากล 

กระทรวงศึกษาธิการเปนหนวยงานหลักในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ไดกําหนด          
แนวทางการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ีสอง โดยมีเปาหมายหลักสามประการ คือพัฒนาคุณภาพ 
และมาตรฐานการศึกษาและการเรียนรูของคนไทย เพ่ิมโอกาสทางการศึกษาและเรียนรูอยางท่ัวถึง 
และมีคุณภาพ และสงเสริมการมีสวนรวมของทุกภาคสวนของสังคมในการบริหารและจัดการศึกษารวม 



หนา 2 
 

ท้ังมีแนวทางการปฏิรูปการศึกษา 4 ประการ คือพัฒนาคุณภาพคนไทยยุคใหม พัฒนาคุณภาพครูยุคใหม
พัฒนาคุณภาพสถานศึกษายุคใหมและแหลงเรียนรูยุคใหม และพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการใหม 
ในป พ.ศ.2559 กระทรวงศึกษาธิการมีนโยบายเรงดวนในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา เพ่ือใหผูเรียนพัฒนา
กระบวนการคิด วิเคราะหมีเวลาทํากิจกรรมเพ่ือพัฒนาความรู ความสามารถ ทักษะ และประสบการณ รวมท้ัง
ปลูกฝงในเรื่องคานิยมหลัก มีคุณธรรม จริยธรรม สรางวินัย จิตสํานึกความรับผิดชอบตอสังคม การยึดม่ัน 
ในสถาบันชาติ ศาสนาพระมหากษัตริย และความภาคภูมิใจในการเปนคนไทย รวมท้ังไดประกาศนโยบาย 
“ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู” (Moderate Class More Knowledge) เป ็นกรอบวิส ัยท ัศน ด านการศ ึกษา 
เพ่ือเตร ียมน ักเร ียนให พร อมเข าสูการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 มีจุดเนนในการพัฒนาคุณภาพผูเรียนแตละระดับ 
โดยเฉพาะอยางยิ่งในระดับมัธยมศึกษาท่ีเนนใหผูเรียนมีทักษะในการคิดข้ันสูง มีทักษะชีวิตในการแกปญหา 
มีการใชเทคโนโลยี มีการจัดการความรู สามารถแสวงหาความรูดวยตนเอง สามารถใชภาษาตางประเทศ 
เพ่ือการสื่อสารอยางสรางสรรค  

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ตระหนักถึงภารกิจสําคัญในการสงเสริมและผลักดัน
ใหระบบการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเปนระบบท่ีมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพควบคูกันไป โดยใหโรงเรียนสามารถ
พัฒนาคุณภาพผูเรียนใหเปนไปตามมาตรฐานการเรียนรูตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช 2551 ภายใตการใชทรัพยากรท่ีมีอยูใหเกิดประโยชนสูงสุด เพ่ือยกระดับมาตรฐานการจัดการ
เรียนรูเทียบเคียงมาตรฐานสากลอันจะสงผลใหนักเรียนมีศักยภาพ สามารถรองรับการพัฒนาประเทศ 
และสามารถแขงขันในระดับนานาชาติ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จึงไดประกาศทิศทางการ
พัฒนาคุณภาพการมัธยมศึกษายุคใหม (พ.ศ. 2553 – 2561) เพ่ือเปนแนวทางใหสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษา สถานศึกษา และหนวยงานท่ีเก่ียวของ ดําเนินการจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา
แผนปฏิบัติการประจําปโดยการกําหนดเปาหมาย   เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหบรรลุผล
สําเร็จอยางเปนรูปธรรม ตามประเด็นยุทธศาสตร 4 ดานไดแก ดานคุณภาพผูเรียน ดานระบบการเรียนรู ดาน
ระบบการบริหารจัดการ และดานคุณภาพแหลงเรียนรูพรอมท้ังกําหนดตัวบงชี้และคาเปาหมาย 
ในแตละดานไวอยางชัดเจนเพ่ือใหเกิดการเปลี่ยนแปลงอยางจริงจังและยั่งยืน (ประกาศสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ท่ี 621/2554 เรื่อง ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการมัธยมศึกษายุคใหม 
(พ.ศ. 2553–2561) ลงวันท่ี 29 เมษายน 2554) โดยมุงม่ันพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา ยกระดับ
โรงเรียนสูมาตรฐานสากล มีระบบการบริหารจัดการดวยระบบคุณภาพ มีหลักสูตรและการจัดการเรียนการ
สอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล มีแหลงเรียนรูสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือใหผูเรียนสามารถเรียนรูดวยตนเองอยาง
ตอเนื่องตลอดชีวิต และกําหนดจุดเนนการดําเนินงานสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ใน
ปงบประมาณ พ.ศ.2559 โดยแบงเปน 3 สวนคือ สวนท่ี 1 จุดเนนดานผูเรียน สวนท่ี 2 จุดเนนดานครูและ
บุคลากรทางการศึกษา และสวนท่ี 3 จุดเนนดานการบริหารจัดการ เพ่ือใหนโยบายดังกลาว มีการดําเนินงาน
อยางเปนรูปธรรม บรรลุวัตถุประสงคและเปาหมาย 

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โดยสํานักบริหารงานการมัธยมศึกษาตอนปลาย 
ไดดําเนินโครงการตางๆ เพ่ือสนับสนุนสงเสริมใหโรงเรียนมัธยมศึกษาพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 
ใหมีประสิทธิภาพมากข้ึน เชน โครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล โครงการพัฒนาประเทศไทยเปนศูนยกลาง
การศึกษาในภูมิภาค (Education Hub) และมีการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษามัธยมศึกษา 
ประจําปการศึกษา 2559 ตามประกาศทิศทางการพัฒนาคุณภาพการมัธยมศึกษายุคใหม (พ.ศ.2553–2561)  
4 ดานและจุดเนนการดําเนินงานสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ปงบประมาณ พ.ศ.2559  
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ใน 3 ดาน เพ่ือรายงานการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษามัธยมศึกษาตามทิศทางการพัฒนาคุณภาพ
การมัธยมศึกษายุคใหม (พ.ศ. 2553–2561) ใน 4 ดาน ไดแก ดานคุณภาพผูเรียนดานระบบการเรียนรู ดาน
ระบบการบริหารจัดการและดานคุณภาพแหลงเรียนรู และจุดเนนการดําเนินงานสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 3 ดาน ไดแก จุดเนนดานผูเรียน จุดเนนดานครูและบุคลากรทางการศึกษา และจุดเนน
ดานการบริหารจัดการ สําหรับใชเปนขอมูลสารสนเทศพ้ืนฐานของการจัดการศึกษามัธยมศึกษา และเปน
แนวทางในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาใหมีประสิทธิภาพตอไป  

วัตถุประสงค 

1. เพ่ือเปนแนวทางในการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาของสถานศึกษาและสํานักงาน
เขตพ้ืนท่ีมัธยมศึกษาตามทิศทางการพัฒนาคุณภาพการมัธยมศึกษายุคใหม (พ.ศ. 2553–2561) ปการศึกษา 
2559 ในประเด็นยุทธศาสตร 4 ดาน ไดแก ดานคุณภาพผูเรียน ดานระบบการเรียนรู ดานระบบการบริหาร
จัดการ และดานคุณภาพแหลงเรียนรู  

2. เพ่ือเปนแนวทางในการติดตามการดําเนินงานตามจุดเนนการดําเนินงานสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ปงบประมาณ 2559 ใน 3 ดาน ไดแก ดานผูเรียน ดานครูและบุคลากรทางการศึกษา 
และดานการบริหารจัดการ 

 

นิยามศัพทเฉพาะ 

1. การติดตามและประเมินผล หมายถึง การรวบรวมผลการดําเนินงานและประเมินผลสําเร็จ 
ในการจัดการศึกษาท่ีสอดคลองกับตัวบงชี้ตามประกาศสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ท่ี 621/2554 เรื่อง ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการมัธยมศึกษายุคใหม (พ.ศ.2553-2561) กรอบนโยบาย 
ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และจุดเนนการดําเนินงานสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ปงบประมาณ พ.ศ.2559 

2. การจัดการศึกษามัธยมศึกษา หมายถึง การบริหารจัดการและกระบวนการเรียนการสอน 
ในโรงเรียนมัธยมศึกษาของทุกโรงเรียนท่ีสังกัด สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา 42 เขต   

3. ความกาวหนาผลการดําเนินงาน หมายถึง ผลตางของคารอยละของจํานวนโรงเรียน 
ท่ีดําเนินการไดบรรลุตามคาเปาหมายของตัวบงชี้ 

4. ระดับคุณภาพ หมายถึง ผลการดําเนินงานของโรงเรียนตามคาเปาหมาย ตัวบงชี้ซ่ึงประกอบ 
ดวย 4 ระดับ ดังนี้ 

4 หมายถึง  ผลการดําเนินงาน บรรลุคาเปาหมายของแตละตัวบงชี้ (ดีมาก) 
3 หมายถึง  ผลการดําเนินงาน รอยละ 75.00 – 99.99 ของคาเปาหมายแตละตัวบงชี้ (ดี) 
2 หมายถึง  ผลการดําเนินงาน รอยละ 50.00 – 74.99 ของคาเปาหมายแตละตัวบงชี้ (พอใช) 
1 หมายถึง  ผลการดําเนินงาน ต่ํากวารอยละ 50.00 ของคาเปาหมายแตละตัวบงชี้ (ปรับปรุง) 
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5. ระดับการปฏิบัติ หมายถึง ระดับความกาวหนาของการปฏิบัติงานท่ีโรงเรียนประเมินตนเอง 
(Tracking System) ประกอบดวย 4 ระดับ ดังนี้ 

A1 (Awareness) คือ ความตระหนัก ไดแก รับรู เขาใจ มีแนวคิดเชิงประยุกต สรางสรรค 
กระตือรือรน มุงม่ัน เห็นประโยชน ความสําคัญ 

A2 (Attempt) คือ ความพยายาม ไดแก ความพรอมของขอมูลสารสนเทศ ผูรับผิดชอบ     
การวางแผน การดําเนินงาน การนิเทศติดตาม ประเมินผลการพัฒนา ปรับเปลี่ยนกระบวนการเปนระยะ
เพ่ือใหบรรลุเปาหมาย 

A3 (Achievement) คือ ความสําเร็จ ไดแกผลท่ีเกิดข้ึนเทียบกับเปาหมาย (ผลเชิง
กระบวนการ/ผลผลิต/ผลลัพธ) เกิดวิธีปฏิบัติท่ีเปนเลิศ (Best Practices) 

A4 (Accredited System) คือ ความตอเนื่องยั่งยืน ไดแก การเผยแพรประชาสัมพันธจัดเวที
วิชาการ เสวนาแลกเปลี่ยนเรียนรู ขยายผล สรางเครือขาย บุคลากรเกิดจิตวิญญาณในการสืบทอดอยางยั่งยืน 

 

6. วิธีปฏิบัติท่ีเปนเลิศ (Best Practices) หมายถึง วิธีปฏิบัติในการทําสิ่งใดสิ่งหนึ่งใหสําเร็จ 
ซ่ึงเปนผลมาจากการนําความรูไปปฏิบัติจริง แลวสรุปความรูและประสบการณนั้นเปนแนวปฏิบัติท่ีดีท่ีสุด 
ของตนเอง 

 
ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 

1. สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีผลการจัดศึกษาของโรงเรียนมัธยมศึกษาในสังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเปนขอมูลสารสนเทศพ้ืนฐานของการจัดการศึกษามัธยมศึกษา 
ท่ีสามารถนําไปเปนแนวทางในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาใหมีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน 

2. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา ไดขอมูลสารสนเทศเพ่ือใชเปนแนวทางกําหนดนโยบาย
และการสนับสนุนสงเสริมใหโรงเรียนในสังกัดการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาสูเปาหมายท่ีกําหนด 

3. โรงเรียนมัธยมศึกษา ไดขอมูลสารสนเทศท่ีเปนแนวทางในการวางแผนพัฒนาคุณภาพ 
การจัดการศึกษาของโรงเรียนใหบรรลุตามเปาหมายท่ีกําหนดหนวยงานท่ีเก่ียวของกับการศึกษามีขอมูล
สารสนเทศเพ่ือมีสวนรวมในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

4. สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา 
และโรงเรียนมัธยมศึกษา และหนวยงานท่ีเก่ียวของ มีขอมูลความกาวหนาการจัดการศึกษาเชิงเปรียบเทียบ
ของสถานศึกษาและสํานักงานเขตพ้ืนท่ีมัธยมศึกษาตามกรอบทิศทางการพัฒนาคุณภาพการมัธยมศึกษา 
ยุคใหม (พ.ศ. 2553–2561) ปการศึกษา 2559  ใน 4 ดาน ไดแก ดานคุณภาพผูเรียน ดานระบบการเรียนรู 
ดานระบบการบริหารจัดการและดานคุณภาพแหลงเรียนรู ระหวางปการศึกษา 2558 และ 2559 
 



สวนท่ี 2 
วิธีดําเนินการ 

 
การติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษามัธยมศึกษา ประจําปการศึกษา 2559 จัดทําข้ึน โดยมี

วัตถุประสงค คือ  
1. เพ่ือติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาของสถานศึกษาและสํานักงานเขตพ้ืนท่ีมัธยมศึกษา

ตามทิศทางการพัฒนาคุณภาพการมัธยมศึกษายุคใหม (พ.ศ. 2553–2561) ปการศึกษา 2559 ในประเด็น
ยุทธศาสตร 4 ดาน ไดแก ดานคุณภาพผูเรียน ดานระบบการเรียนรู ดานระบบการบริหารจัดการ และดาน
คุณภาพแหลงเรียนรู และติดตามการดําเนินงานตามจุดเนนการดําเนินงานสํานักงานคณะกรรมการการศึกษา
ข้ันพ้ืนฐาน ปงบประมาณ 2559 ใน 3 ดาน ไดแก ดานผูเรียน ดานครูและบุคลากรทางการศึกษา และดานการ
บริหารจัดการ 

2. เพ่ือศึกษาผลการดําเนินงานและความกาวหนาการจัดการมัธยมศึกษาตามทิศทางการพัฒนา
คุณภาพการมัธยมศึกษายุคใหม (พ.ศ. 2553–2561) ปการศึกษา 2559 ในประเด็นยุทธศาสตร 4 ดาน ไดแก 
ดานคุณภาพผูเรียน ดานระบบการเรียนรู ดานระบบการบริหารจัดการและดานคุณภาพแหลงเรียนรู และ
ศึกษาผลการดําเนินงานตามจุดเนนการดําเนินงานสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ปงบประมาณ 
2559 ใน 3 ดานประกอบดวยดานผูเรียน ดานครูและบุคลากรทางการศึกษา และดานบริหารจัดการ 

3. เพ่ือศึกษาผลการประเมินตนเองของโรงเรียนมัธยมศึกษาเก่ียวกับสภาพการพัฒนาคุณภาพ 
การมัธยมศึกษายุคใหม  (พ.ศ.  2553–2561) ปการศึกษา 2559  ในประเด็นยุทธศาสตร  4 ดาน 
ไดแกดานคุณภาพผูเรียน ดานระบบการเรียนรู ดานระบบการบริหารจัดการและดานคุณภาพแหลงเรียนรู 
และตามจุดเนนการดําเนินงานสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ปงบประมาณ 2559 ใน 3 ดาน
ประกอบดวยดานผูเรียน ดานครูและบุคลากรทางการศึกษา และดานบริหารจัดการ รายละเอียดของ
วิธีดําเนินการ มีดังนี้ 

 
กลุมเปาหมายท่ีใชในการดําเนินการ 

1.1 โรงเรียนมัธยมศึกษาในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา สํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ท้ัง 42 เขต ท่ัวประเทศ รวมจํานวน  2,361 โรงเรียน 

1.2 ผูบริหาร (ผูท่ีดํารงตําแหนงผูอํานวยการโรงเรียนและรองผูอํานวยการโรงเรียน) โรงเรียน
มัธยมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ปการศึกษา 2559 

1.3 ครู โรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา สํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ปการศึกษา 2559 

1.4 นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนตน และระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ในโรงเรียนมัธยมศึกษา 
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ปการศึกษา 
2559 

 
 



หนา 6 
 

ระยะเวลาดําเนินการ 
การติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษามัธยมศึกษา ประจําปการศึกษา 2559 มีกําหนดการ

ดําเนินการ ระหวางเดือนตุลาคม 2558 - เดือนกันยายน 2559  
 

เครื่องมือท่ีใชในการดําเนินการ 
3.1 เครื่องมือท่ีใชในการดําเนินการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษามัธยมศึกษา ประจําป

การศึกษา 2559 ไดแก แบบติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษามัธยมศึกษา ประจําปการศึกษา 2559 
จํานวน 1 ฉบับ 

3.2 ลักษณะของเครื่องมือ เปนแบบสํารวจสภาพการปฏิบัติงานและประเมินระดับการปฏิบัติของ
โรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา สํานักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ข้ันพ้ืนฐาน ตามทิศทางการพัฒนาคุณภาพการมัธยมศึกษายุคใหม (พ.ศ. 2553-2561) ท้ัง 4 ดาน 
คือ ดานคุณภาพผูเรียน ดานระบบการเรียนรู ดานระบบการบริหารจัดการ และดานคุณภาพแหลงเรียนรู 
รวมท้ังเพ่ิมเติมประเด็นสําคัญ คือนโยบายและจุดเนนการดําเนินงานสํานักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ข้ันพ้ืนฐาน ในปงบประมาณ พ.ศ. 2560  

เครื่องมือการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษามัธยมศึกษา ประจําปการศึกษา 2559 
แบงเปน 4 ตอน ดังนี้ 

ตอนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป  
เปนแบบบันทึกขอมูลพ้ืนฐานของโรงเรียน ไดแก จํานวนผูบริหาร ครูผูสอนและจํานวนนักเรียน 

ในปการศึกษา 2558 และปการศึกษา 2559 โดยใชขอมูล ณ วันท่ีโรงเรียนรายงาน 
ตอนท่ี 2 ผลการดําเนินงานการจัดการศึกษาของโรงเรียน  
เปนแบบบันทึกขอมูลผลการดําเนินงานของโรงเรียน ท้ัง 4 ดาน คือ ดานคุณภาพผูเรียน ดานระบบ

การเรียนรู ดานระบบการบริหารจัดการ และดานคุณภาพแหลงเรียนรู มีรายละเอียดดังนี้ 
1) ดานคุณภาพผูเรียน 

1.1) ผลการดําเนินงานท่ีใหโรงเรียนระบุขอมูลตัวเลขจํานวนคน ตามแบบบันทึกท่ีกําหนดให 
รายการใดท่ีเปนสีทึบ ไมตองระบุขอมูลตัวเลข 

1.2) ผลการดําเนินงานท่ีใหโรงเรียนประเมินตนเองตามระดับการปฏิบัติ  โดยทําเครื่องหมาย 
ลงในชองระดับการปฏิบัติ A1-A4 ท่ีตรงกับสภาพความเปนจริงของโรงเรียน 

2) ดานระบบการเรียนรู 
2.1) ผลการดําเนินงาน จําแนกเปน 3 ลักษณะ ดังนี้ 

2.1.1) ผลการดําเนินงานท่ีใหโรงเรียนระบุขอมูลตัวเลขจํานวนคน ตามแบบบันทึกท่ีกําหนด 
ให รายการใดท่ีเปนสีทึบ ไมตองระบุขอมูลตัวเลข 

2.1.2) ผลการดําเนินงานท่ีใหโรงเรียนใหขอมูลโดยทําเครื่องหมาย ลงใน หนาขอความ  
ท่ีกําหนดใหไดเพียง 1 รายการ จากรายการท่ีกําหนดให 

2.1.3) ผลการดําเนินงานท่ีใหโรงเรียนใหขอมูลโดยทําเครื่องหมาย ลงใน  หนาขอความ  
ท่ีกําหนดใหไดมากกวา 1 รายการ จากรายการท่ีกําหนดให 

2.2) ระดับการปฏิบัติท่ีใหโรงเรียนประเมินตนเองโดยทําเครื่องหมาย ลงในชองระดับการ
ปฏิบัติ A1-A4 ท่ีตรงกับสภาพความเปนจริงของโรงเรียน 
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3) ดานระบบการบริหารจัดการ 
3.1) ผลการดําเนินงานท่ีใหโรงเรียนใหขอมูลโดยทําเครื่องหมาย ลงใน  หนาขอความ  

ท่ีกําหนดให ไดมากกวา 1 รายการ จากรายการท่ีกําหนดให  
3.2) ผลการดําเนินงานท่ีใหโรงเรียนใหขอมูลโดยทําเครื่องหมาย ลงใน  หนาขอความ ท่ี

กําหนดใหไดเพียง 1 รายการ จากรายการท่ีกําหนดให 
3.3) ระดับการปฏิบัติท่ีใหโรงเรียนประเมินตนเองโดยทําเครื่องหมาย ลงในชองระดับการ

ปฏิบัติ A1-A4 ท่ีตรงกับสภาพความเปนจริงของโรงเรียน 
4) ดานคุณภาพแหลงเรียนรู 

4.1) ผลการดําเนินงานท่ีใหโรงเรียนใหขอมูลโดยทําเครื่องหมาย ลงใน  หนาขอความ  
ท่ีกําหนดให ไดมากกวา 1 รายการ จากรายการท่ีกําหนดให  

4.2) ระดับการปฏิบัติท่ีใหโรงเรียนประเมินตนเองโดยทําเครื่องหมาย ลงในชองระดับการ
ปฏิบัติ A1-A4 ท่ีตรงกับสภาพความเปนจริงของโรงเรียน 

ตอนท่ี 3 วิธีปฏิบัติท่ีเปนเลิศ 
เปนแบบบันทึกขอมูลโดยใหโรงเรียนเขียนบรรยายวิธีปฏิบัติท่ีเปนเลิศของโรงเรียนท่ีใชในการพัฒนา

คุณภาพการศึกษาของโรงเรียน อยางนอย 1 วิธี 
ตอนท่ี 4 ปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะ 
เปนแบบบันทึกขอมูลโดยใหโรงเรียนระบุปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะในการดําเนินงาน 

ของโรงเรียนในปการศึกษา 2559 
 

การใชเครื่องมือ 
สถานศึกษา ศึกษานิเทศก และคณะกรรมการติดตามผลการจัดการศึกษา เปนผูใชเครื่องมือฉบับนี้ 

ดังนี้ 
1. โรงเรียนใชเครื่องมือฉบับนี้ เพ่ือตรวจสอบผลการดําเนินงานของตนเอง และประเมินระดับการ

ปฏิบัติของโรงเรียนในแตละรายการประเมินดวยระบบการประเมิน A1-A4 (Tracking System) 
2. ศึกษานิเทศก คณะกรรมการติดตามผลการจัดการศึกษา ใชเครื่องมือฉบับนี้เพ่ือการนิเทศติดตาม

ตรวจสอบผลการดําเนินงานดานตางๆ ของโรงเรียน เพ่ือการสงเสริมสนับสนุนใหโรงเรียนสามารถดําเนินการ
บรรลุเปาหมายตามทิศทางการพัฒนาคุณภาพการมัธยมศึกษายุคใหม 

 
ข้ันตอนการใชเครื่องมือ 

1. ผูใชเครื่องมือศึกษาและทําความเขาใจเก่ียวกับขอมูล/รายละเอียดของเครื่องมือทุกรายการ 
2. คณะกรรมการติดตามผลการจัดการศึกษาท้ังระดับโรงเรียนและระดับเขตพ้ืนท่ีพิจารณา 

และลงความเห็นจากหลักฐานรองรอยตางๆ เชิงประจักษ แลวใหขอมูลผลการดําเนินงาน และระดับการปฏิบัติ
ของโรงเรียน (A1-A4) ลงในเครื่องมือ ท้ังนี้ ตองเปนมติเห็นชอบของคณะกรรมการทุกคน 

3. โรงเรียนรายงานผลดวยระบบออนไลน โดยเขาเว็บไซตของสํานักบริหารงานการมัธยมศึกษา 

ตอนปลาย ภายในวันที่ 15 สิงหาคม 2560 
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แหลงท่ีมาของขอมูล 
ในการบันทึกขอมูลตางๆ ลงในแบบติดตามผลการจัดการศึกษามัธยมศึกษา ประจําปการศึกษา 

2559 ไดมาจาก  

• ขอมูลเชิงประจักษ 

• สารสนเทศของโรงเรียน 

• รายงานประจําปของโรงเรียน (SAR) 

• รายงานผลการดําเนินงานตามจุดเนนการพัฒนาคุณภาพผูเรียน (Triple A) 

• รองรอยหลักฐานการดําเนินงานของโรงเรียน ท่ีไดจัดเตรียมไว  

• ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)  สํานักบริหารงานการมัธยมศึกษา
ตอนปลาย  สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จะประสานงานกับทางสถาบัน
ทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ (องคการมหาชน) โดยตรง  เพ่ือลดภาระงานในการรายงานขอมูล 
ในสวนของโรงเรียนและเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

 



สวนท่ี 3 
ขั้นตอนการดําเนินการ 

 
การติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษามัธยมศึกษา ประจําปการศึกษา 2559 สํานักงาน

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โดยสํานักบริหารงานการมัธยมศึกษาตอนปลาย มีข้ันตอนการดําเนินงาน 
ดังนี้ 
 
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

1. สํานักบริหารงานการมัธยมศึกษาตอนปลายดําเนินการจัดประชุมปฏิบัติการจัดทําคูมือ 
การติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษามัธยมศึกษา ประจําปการศึกษา 2559 โดยคณะทํางาน 
จํานวน 38 คน ระหวางวันท่ี 6-10 กุมภาพันธ 2559  

2. สํานักบริหารงานการมัธยมศึกษาตอนปลาย จัดการประชุมสรางความรู ความเขาใจในการใชคูมือ

ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษามัธยมศึกษา ประจําปการศึกษา 2559 ผูเขารวมประชุมประกอบ 

ดวย ตัวแทนจากสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา จํานวน 42 เขตๆ ละ 3 คน รวมท้ังสิ้นจํานวน 126 คน 

โดยดําเนินการในเดือนกรกฎาคม 2560 

3. คณะทํางานสรุปผลการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษามัธยมศึกษา โดยมีคณะทํางาน 
จํานวน 38 คน ปฏิบัติงานระหวางกรกฎาคม ถึงกันยายน 2560  

  
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

1. จัดประชุมเพ่ือทําความเขาใจกับโรงเรียนมัธยมศึกษาในสังกัด เพ่ือใหสามารถดําเนินการประเมิน
ตนเอง และใหขอมูลตามเครื่องมือท่ีกําหนด ในเดือนกรกฎาคม 2560  

2. ศึกษานิเทศกสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาท้ัง 42 เขต ใหการนิเทศ ติดตาม                       
การจัดการศึกษาของโรงเรียนตามแบบติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษามัธยมศึกษาของโรงเรียน 
ประจําปการศึกษา 2559 ระหวาง กรกฎาคม – สิงหาคม 2560  

3. ทําการตรวจสอบขอมูลของโรงเรียนในการรายงานทางระบบเครือขายสารสนเทศ ภายใน 
วันท่ี 15 สิงหาคม 2560 
 
โรงเรียน 

1. จัดเตรียมขอมูล เอกสาร หลักฐาน รองรอย และดําเนินการประเมินตนเอง เพ่ือรองรับการนิเทศ
ติดตาม ตรวจสอบขอมูลจากสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ภายในเดือนสิงหาคม 2560 

2. รายงานขอมูลตามแบบติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษามัธยมศึกษาของโรงเรียน 
ประจําปการศึกษา 2559 ไปยังสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และรายงานผานระบบเครือขายสารสนเทศ 
(Online) ของสํานักบริหารการมัธยมศึกษาตอนปลายภายในวันท่ี 15 สิงหาคม 2560 
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ปฏิทินการดําเนินการ 
 

เวลา กิจกรรม ผูรับผิดชอบ 

6 – 10 กุมภาพันธ 2560  ประชุมปฏิบั ติ การจัด ทํ า เครื่ อ ง มือติดตามและ
ประเมินผลการจัดการศึกษามัธยมศึกษา ปการศึกษา 
2559 

สมป.สพฐ. 

กรกฎาคม 2560 ประชุมสรางความรูความเขาใจในการใชเครื่องมือ
ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษามัธยมศึกษา  
ปการศึกษา 2559  

สมป.สพฐ. 

กรกฎาคม 2560 จัดประชุมทําความเขาใจกับโรงเรียนมัธยมศึกษา            
ในสังกัด 

เ ขต พ้ืน ท่ี ก า ร ศึกษา
มัธยมศึกษา 

กรกฎาคม – 15 สิงหาคม 2560  คณะกรรมการประจําเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา 
นิเทศ ติดตาม การพัฒนาคุณภาพตามคูมือ 

เ ขต พ้ืน ท่ี ก า ร ศึกษา
มัธยมศึกษา 

ดําเนินการพัฒนา ประเมินตนเองและใหขอมูลตาม
คูมือ 

โรงเรียน 

ภายใน 15 สิงหาคม 2560 ตรวจสอบขอมูลการรายงานของโรงเรียน 
รายงานขอมูลโดยระบบเครือขายสารสนเทศ 

โ ร ง เ รี ยน / เ ขต พ้ืน ท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา 

กันยายน 2560 ประชุมปฏิบัติการจัดกระทําขอมูลผลการติดตามและ
ประเมินผล 

สมป.สพฐ. 

กันยายน 2560 ประชุมปฏิบัติการวิเคราะหขอมูลการติดตามและ
ประเมินผล 

สมป.สพฐ. 

กันยายน 2560 ประชุมปฏิบัติการจัดทํารายงานผลการติดตามและ
ประเมินผล 

สมป.สพฐ. 

 



สวนท่ี 4 
แบบติดตามและประเมินผลการจดัการศึกษามัธยมศึกษา 

ประจําปการศึกษา 2559 
ตอนท่ี 1  ขอมูลท่ัวไป 
คําช้ีแจง  ใหโรงเรียนกรอกขอมูลในชองวางใหครบถวนสมบูรณ 

1. ชือ่โรงเรียน........................................................................................................................... 
อําเภอ................................................................จงัหวัด....................................................... 
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต .................................................................... 
e-mail……………………………………………………..หมายเลขโทรศัพท....................................... 

 
2. จํานวนผูบริหาร ครูผูสอน และนักเรียน (ขอมูล ณ วันท่ีรายงาน) 
 

ขอมูลเปรียบเทียบเชิงปริมาณ ปการศึกษา 2558 ปการศึกษา 2559 
จํานวนผูบริหาร (ผอ.ร.ร. และ รอง ผอ.ร.ร.)   
จํานวนครูผูสอน (ผูปฏิบัติการสอนทุกคน)   
จํานวนนกัเรียน จําแนกเปนระดับชั้น   

• ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1   
• ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2   
• ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3   
• ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 4   
• ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 5   
• ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6   

รวม   
 

3. การประเมินหรือรางวัล ท่ีโรงเรียนผานเกณฑหรือไดรับรางวัลระดับประเทศ 
   (ถาโรงเรียนไมเคยไดรับรางวัลหรือไมเคยไดรับการประเมินในรายการใดใหทําเครื่องหมาย  

ลงในชองไมเคย หากเคยไดรับรางวัลหรือไดรับการประเมินและผานเกณฑในระดับประเทศใหกรอก ป พ.ศ.  
ท่ีเคยไดรับรางวัลหรือไดรับรองผลการประเมิน) 

รายการ ไมเคยไดรับ เคยไดรับเม่ือ พ.ศ. 
สถานศึกษารางวัลพระราชทาน   
สถานศึกษาพอเพียง   
โรงเรียนสีขาว   
โรงเรียนพอเพียง   
โรงเรียนประชาธิปไตย   
โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ   
เกณฑรางวัลคุณภาพแหง สพฐ. (OBECQA)   
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ตอนท่ี 2  ผลการดําเนินงานการจัดการศึกษามัธยมศึกษา 
ดานคุณภาพผูเรียน 
คําช้ีแจง       ใหโรงเรียนกรอกขอมูลตามประเด็นการติดตามผลการจัดการศึกษามัธยมศึกษา และประเมิน 
  ตนเองตามระดับการปฏิบัติ A1-A4  (Tracking System) จํานวน 26 ขอ 
        

ขอ ประเด็นการติดตาม 
ผลการดําเนินงาน ระดับการปฏิบัติ 

 ปการศึกษา 
2558 

ปการศึกษา 
2559 A1 A2 A3 A4 

1 
(1.5) 

ผูเรียนท่ีมีทักษะในการแสวงหาความรูไดดวยตนเอง            
รักการอานและเรียนรู พัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง  

 
 

 
…........ คน 

    

2 
(1.6) 

ผูเรียนท่ีมีทักษะในการใชอินเทอรเน็ตเพ่ือการเรียนรู  
 

…........ คน     

3 
(1.4) 

ผูเรียนท่ีมีทักษะดานเทคโนโลยี สารสนเทศและการส่ือสาร 
(ICT)  

…........ คน …........ คน     

4 
(2.1) 

ผูเรียนท่ีมีระดับผลการเรียนในรายวิชาพ้ืนฐานภาษาไทย 
ภาคเรียนท่ี 2 ตั้งแตระดับ 3 ข้ึนไป  

  
…........ คน 

    

5 
(2.2) 

ผูเรียนท่ีมีระดับผลการเรียนในรายวิชาพ้ืนฐานภาษาอังกฤษ  
ภาคเรียนท่ี 2 ตั้งแตระดับ 2 ข้ึนไป  

 
…........ คน 

 
…........ คน 

    

6 
(2.3) 

ผูเรียนท่ีผานการทดสอบความรูและทักษะภาษาอังกฤษ 
จากสถาบันภาษาท่ีไดรับการรับรอง 
 ไมไดเขารับการทดสอบ 
 ไดเขารับการทดสอบ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

- จํานวนนักเรียนท่ีเขารับการทดสอบ 
- จํานวนนักเรียนท่ีผานการทดสอบ 

  
 
 
 
…........ คน 
…........ คน 

    

7 
(2.4) 

ผูเรียนท่ีมีระดับผลการเรียนในรายวิชาภาษาตางประเทศ 
ท่ีสอง ภาคเรียนท่ี 2 ตั้งแตระดับ 2 ข้ึนไป 
 ไมมีการจัดการเรียนรู      
 มีการจัดการเรียนรู โดยมีรายละเอียดดังนี้  

- จํานวนนักเรียนท่ีลงทะเบียนเรียน 
- จํานวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนตั้งแตระดับ 2 ข้ึนไป  

 

 
 
 
 
…........ คน 
…........ คน 

 
 
 
 
…........ คน 
…........ คน 
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ดานคุณภาพผูเรียน  (ตอ) 

ขอ ประเด็นการติดตาม 
ผลการดําเนินงาน ระดับการปฏิบัติ 

 ปการศึกษา 
2558 

ปการศึกษา 
2559 A1 A2 A3 A4 

8 
(2.5) 

ผูเรียนท่ีผานการทดสอบความรูและทักษะภาษาตางประเทศท่ีสอง 
จากสถาบันภาษาท่ีไดรับการรับรอง 
 ไมไดเขารับการทดสอบ 
 ไดเขารับการทดสอบ  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

- จํานวนนักเรียนท่ีเขารับการทดสอบ 
     - จํานวนนักเรียนท่ีผานการทดสอบ 

  
 
 
 
…........ คน 
…........ คน 

    

9 
(พต) 

 

ผูเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ ไดรับการสงเสริมใหมี 
ความเปนเลิศดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี พ้ืนฐานทาง
วิศวกรรมศาสตร คณิตศาสตร ภาษา กีฬา ดนตรีและศิลปะ    

  
 
…........ คน 

    

10 
(2.6) 
 

ผูเรียนท่ีผานเกณฑการประเมินความสามารถในการสื่อสาร 
ภาษาสัญลักษณและภาษาดิจิทัล (Digital Literacy) 
 ไมไดเขารับการประเมิน 
 ไดเขารับการประเมิน  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

- จํานวนนักเรียนท่ีเขารับการประเมิน 
     - จํานวนนักเรียนท่ีผานการประเมิน 

  
 
 
 
…........ คน 
…........ คน 

    

11 
(3.1) 

ผูเรียนท่ีมีกิจกรรม ผลงาน/โครงงาน การแลกเปลี่ยน
เรียนรู ท่ีแสดงถึงการคิด การตัดสินใจ และการแกปญหา 

- มัธยมศึกษาตอนตน 
- มัธยมศึกษาตอนปลาย 

  
 
…........ คน 
…........ คน 

    

12 
(3.3) 

ผู เรียนท่ีมีความสามารถในการวิเคราะห สังเคราะห 
มีวิจารณญาณ มีความคิดสรางสรรค สามารถใชความคิด
ในระดับสูง มีเหตุผล 

  
 
…........ คน 

    

13 
(4.1) 

ผู เรียนท่ีมีความสามารถในการตีความ สื่อสาร และ
สรางสรรค เก่ียวกับภาษาภาพ สัญลักษณ และสัญรูป  

  
…........ คน 

    

14 
(4.2) 

ผูเรียนท่ีมีความสามารถในการแสวงหา สังเคราะหและ
ประเมิน โดยใชขอมูลสารสนเทศ และนําเทคโนโลยี 
มาใชดําเนินการ 

  
 
…........ คน 

    

15 
(1.7) 

ผูเรียนท่ีแสดงความรูความสามารถ ความถนัดเฉพาะทาง                
ปรากฏเปนท่ีประจักษ   
   -  ระดับชาติ 
   -  ระดับนานาชาต ิ

 
 
…........ คน 
…........ คน 

 
 
…........ คน 
…........ คน 

    

16 
(4.3) 

 

ผูเรียนท่ีมีผลงานการประดิษฐ สรางสรรค และออกแบบ 
โดยมีการนําเสนอ เผยแพร  

- ระดับชาติ 
- ระดับนานาชาต ิ

 
 
…........ คน 
…........ คน 

 
 
…........ คน 
…........ คน 

    



หนา 15 
 

ดานคุณภาพผูเรียน  (ตอ) 

ขอ ประเด็นการติดตาม 
ผลการดําเนินงาน ระดับการปฏิบัติ 

 ปการศึกษา 
2558 

ปการศึกษา 
2559 A1 A2 A3 A4 

17 
(4.4) 

 

ผู เรียนท่ีมีความสามารถใช เทคโนโลยีในการเรียนรู
ออกแบบ สรางสรรคงานท้ังดานวิชาการและอาชีพ โดยมี
การนําเสนอ สื่อสาร แลกเปลี่ยนเรียนรูและเผยแพร
ผลงาน 

- ระดับชาติ 
    - ระดับนานาชาติ 

 
 
 
 
…........ คน 
…........ คน 

 
 
 
 
…........ คน 
…........ คน 

    

18 
(4.5) 

 

ผูเรียนท่ีมีความสามารถในการสรางและประเมินทางเลือก
ในการวางแผน ตัดสินใจประกอบอาชีพตามศักยภาพและ
ความตองการของตนเองและสังคม 

  
 
…........ คน 

    

19 
(5.1) 

 

ผูเรียนท่ีมีศีลธรรม จริยธรรม จิตสํานึกในความเปนไทย 
รับผิดชอบตอสังคม และมีความเปนพลเมืองในวิถี
ประชาธิปไตย 

  
 
…........ คน 

    

20 
(5.2) 

 
 

ผูเรียนท่ีมีความตระหนัก รอบรู สามารถวิเคราะห
สภาพการณทางระบบนิเวศธรรมชาติ ประวัติศาสตร 
เศรษฐกิจ สังคม ภูมิปญญา ขนบธรรมเนียมประเพณี 
ศิลปะ ภาษา วัฒนธรรม อัตลักษณของชุมชนท่ีเปนถ่ิน              
ท่ีอยูอาศัยเพ่ือการพัฒนา  

  
 
 
 
…....... คน 

    

21 
(5.3) 

 

ผูเรียนท่ีมีการพัฒนาทักษะเพ่ือการดํารงชีวิต ในดานการ
จัดการตนเอง การบริโภค การเรียนรู ทักษะทางสังคม 
และการจัดการสรางงานอาชีพเพ่ือการมีงานทํา 

- มัธยมศึกษาตอนตน 
- มัธยมศึกษาตอนปลาย 

  
 
 
…....... คน 
…....... คน 

    

22 
(5.4) 

 

ผูเรียนท่ีมีความตระหนักรูในภาวการณของโลก                   
ความหลากหลายทางเชื้อชาติ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม 
ประเพณี คานิยม วิถีชีวิต 

  
 
…....... คน 

    

23 
(5.5) 

 

ผูเรียนท่ีมีความสามารถในการวิเคราะหประเด็นทาง
เศรษฐศาสตร ผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงทาง
เศรษฐกิจ และนโยบายสาธารณะ 

  
 
…....... คน 

    

24 
(5.6) 

 

ผูเรียนท่ีมีความสามารถควบคุม จัดการกับความซับซอน
ในสถานการณตาง ๆ เพ่ือประโยชนสาธารณะ การปกปอง
คุมครองสังคม สิ่งแวดลอม และอุดมการณประชาธิปไตย 

  
 
…....... คน 

    

25 
(5.7) 

ผูเรียนท่ีปฏิบัติกิจกรรมบริการเพ่ือประโยชนสาธารณะ
ดวยจิตอาสา 

  
…....... คน 

    

26 
(5.8) 

ผูเรียนท่ีมีสวนรวมในการปฏิบัติกิจกรรมในฐานะสมาชิก
ของประชาคมอาเซียนและประชาคมโลก  

  
…....... คน 

    



หนา 16 
 

ดานคุณภาพผูเรียน  (ตอ) 
  ขอ 27 – 28 ใหตอบเฉพาะโรงเรียนในโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากลหรือโรงเรียน 
ท่ีจัดการเรียนการสอนสาระการเรียนรูสากล(รายวิชา IS1, IS2 และกิจกรรม IS3) 
 

ขอ ประเด็นการติดตาม 

ผลการดําเนินงาน ระดับการปฏิบัติ 
 
 

ปการศึกษา 
2558 

ปการศึกษา 
2559 

A1 A2 A3 A4 

27 
(1.3) 

 
 

ผูเรียนท่ีผานเกณฑการประเมินความรู ความสามารถตาม
สาระการเรียนรูสากล (รายวิชา IS1, IS2 และกิจกรรม 
IS3)  
ระดับมัธยมศึกษาตอนตน 
 ไมมีการจัดการเรียนรู 
 มีการจัดการเรียนรู 

รายวิชา IS1  
-จํานวนนกัเรียนท่ีลงทะเบียนเรียน 

  
 
 
 
 
 
 
…..... คน 

    

     -จํานวนนักเรียนท่ีมีระดับผลการเรียน 1-4  …..... คน 
     รายวิชา IS2  
     -จํานวนนกัเรียนท่ีลงทะเบียนเรียน 

 
 
…..... คน 

-จํานวนนักเรียนท่ีมีระดับผลการเรียน 1-4  …..... คน 
     กิจกรรม IS3  

-จํานวนนกัเรียนท่ีลงทะเบียนเรียน 
 

 
…..... คน 

 -จํานวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียน “ผ”  …..... คน 
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
 ไมมีการจัดการเรียนรู 
 มีการจัดการเรียนรู 
    รายวิชา IS1 
     - จํานวนนกัเรียนท่ีลงทะเบียนเรียน 

  
 
 
 
…....... คน 

     - จํานวนนักเรียนท่ีมีระดับผลการเรียน 1-4  …....... คน 
     รายวิชา IS2  
     - จํานวนนกัเรียนท่ีลงทะเบียนเรียน 

 
 
…....... คน 

     - จํานวนนักเรียนท่ีมีระดับผลการเรียน 1-4  …....... คน 
      กิจกรรม IS3  
     - จํานวนนกัเรียนท่ีลงทะเบียนเรียน 

 
 
…....... คน 

     - จํานวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียน “ผ”  …....... คน 
 
 
 
 



หนา 17 
 

ดานคุณภาพผูเรียน  (ตอ) 
 

ขอ ประเด็นการติดตาม 

ผลการดําเนินงาน ระดับการปฏิบัติ 
 
 

ปการศึกษา 
2558 

ปการศึกษา 
2559 

A1 A2 A3 A4 

28 
(3.2) 

 

ผูเรียนท่ีมีผลการประเมินในสาระการเรียนรูสากล 
ตามหลักสูตรมาตรฐานสากล ในระดับดีข้ึนไป  
(รายวิชา IS1, IS2 และ กิจกรรม IS3)  
 ไมมีการจัดการเรียนรู 
 มีการจัดการเรียนรู 

- จํานวนนักเรียนท่ีลงทะเบียนเรียน 
- จํานวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมิน ระดับดีข้ึนไป 
 

  
 
 
 
 
…........ คน 
…........ คน 

    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



หนา 18 
 

ดานระบบการเรียนรู 
คําช้ีแจง       ใหโรงเรียนกรอกขอมูลตามประเด็นการติดตามผลการจัดการศึกษามัธยมศึกษา และประเมิน 
         ตนเองตามระดับการปฏิบัติ A1-A4  (Tracking System) จํานวน 11 ขอ 

ขอ ประเด็นการติดตาม 

ผลการดําเนินงาน ระดับการปฏิบัติ 

(โรงเรียนประเมินตนเอง) ปการศึกษา 
2558 

ปการศึกษา 
2559 A1 A2 A3 A4 

29 
(10.1) 

ครูท่ีสามารถใชภาษาอังกฤษในการสื่อสาร (ฟง พูด อาน 
เขียน) หรือโตตอบ ในชีวิตประจําวันได 

  
…...... คน 

    

30 
(10.2) 

ครูท่ีใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารในการ
จัดการเรียนรู 

  
…...... คน 

    

31 
(10.3) 

ครูท่ีมีผลงานนวัตกรรม และเผยแพร 
  

…...... คน 

    

32 
(10.4) 

ครู ท่ีมีผลงานดานการจัดการเรียนการสอนไปรวม
นําเสนอระดับชาต ิ

  
…...... คน 

    

33 
(10.5) 

ครูท่ีมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูกับนานาชาติในรูปแบบการ
ประชุม อบรม สัมมนา หรอืผานระบบ Internet 

  
…...... คน 

    

34 
(10.6) 

ครู ท่ีไดรับการยอมรับ ยกยอง ประกาศเกียรติคุณ      
เปนครูดี ทุกดานตั้งแตระดับเขตพ้ืนท่ีข้ึนไป 

 
 

 
…...... คน 

    

35 
(10.7) 

ครูท่ีมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูเรื่องการจัดการเรียนการ
สอนภายในและภายนอกสถานศึกษา 

  
…...... คน 

    

36 
(10.8) 

ครูท่ีไดรับการสังเกตการสอนและนิเทศการสอนในชั้น
เรียนโดยเขตพ้ืนท่ี หรือผูบริหารสถานศึกษา หรือ
หัวหนากลุมสาระการเรียนรู อยางนอยภาคเรียนละ 1 
ครั้ง 

  
 
…...... คน 

    

37 
(10.9) 

ครูท่ีนําเสนอผลการสอนตอผูท่ีเก่ียวของอยางนอยภาค
เรียนละ 1 ครั้ง 

  
…...... คน 

    

38 
(10.10) 

ครูท่ีจัดบรรยากาศในชั้นเรียนท่ีชวยสงเสริมและสราง
เสริมผูเรียน ในดานสติปญญา รางกาย อารมณ และ
สังคมไดเปนอยางดี ทําใหผูเรียนเรียนดวยความสุข รัก
การเรียน และเปนคนใฝเรียนใฝรู 

  
 
…...... คน 

    

39 
(10.11) 

ครูท่ีไดรับการพัฒนาโดยการเขารวมอบรม ประชุม 
สัมมนา ศึกษาดูงาน ฯลฯ ไมต่ํากวาปละ 40 ชั่วโมง 

 …...... คน     

 

 
 
 
 
 
 
 
 



หนา 19 
 

ดานระบบการเรียนรู (ตอ) 
คําช้ีแจง เลือกผลการดําเนินงานโดยทําเครื่องหมาย  ลงใน  หนาขอความตามประเด็นการติดตาม 

 ในแตละขอเลือกไดเพียง 1 รายการ และประเมินระดับการปฏิบัติ A1-A4 มีจํานวน  3 ขอ 

ขอ ประเด็นการติดตามและผลการดําเนินงาน 

ระดับการปฏิบัติ 
(โรงเรียนประเมิน

ตนเอง) 
A1 A2 A3 A4 

40 
(7.2) 

ลักษณะท่ีโรงเรียนจัดการเรียนการสอนภาษาตางประเทศท่ีสองในระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย 
 จัดเปนกิจกรรมกลุมสนใจ/ชุมนุม/ชมรม  
 จัดเปนรายวิชาเพ่ิมเติม บางหองเรียน และบางชั้นป 
 จัดเปนรายวิชาเพ่ิมเติม ทุกหองเรียน แตบางชั้นป หรือทุกชั้นป แตบางหองเรียน 
 จัดเปนรายวิชาเพ่ิมเติม ทุกหองเรียนและทุกชั้นป 
 

    

41 
(9.1) 

ลักษณะการจัดกิจกรรมการเรียนรูเก่ียวกับสิ่งแวดลอมทางธรรมชาติ สังคม  
ศิลปวัฒนธรรม ความเชื่อ ภูมิปญญาในทองถ่ิน 
 สอดแทรกสาระทองถ่ินหรือใชแหลงเรียนรูในทองถ่ิน 1 – 2 กลุมสาระการ

เรียนรู  
 สอดแทรกสาระทองถ่ินหรือใชแหลงเรียนรูในทองถ่ิน 3 – 4 กลุมสาระการ

เรียนรู 
 สอดแทรกสาระทองถ่ินหรือใชแหลงเรียนรูในทองถ่ิน 5 – 6 กลุมสาระการ

เรียนรู 
 สอดแทรกสาระทองถ่ินหรือใชแหลงเรียนรูในทองถ่ิน 7 – 8 กลุมสาระการ

เรียนรู 
 

    

42 
(9.2) 

ลักษณะการจัดการเรียนรูใหผูเรียนไดเรียนรูอาเซียนศึกษา สภาวการณโลก  
 มีการจัดสอดแทรกในรายวิชา 1 – 2 กลุมสาระการเรียนรู 
 มีการจัดสอดแทรกในรายวิชา 3 – 4 กลุมสาระการเรียนรู 
 มีการจัดสอดแทรกในรายวิชา 5 – 6 กลุมสาระการเรียนรู 
 มีการจัดสอดแทรกในรายวิชา 7 – 8 กลุมสาระการเรียนรู 
 

    

 
 
 
 
 
 
 
 



หนา 20 
 

ดานระบบการเรียนรู (ตอ) 
คําช้ีแจง เลือกผลการดําเนินงานโดยทําเครื่องหมาย  ลงใน  หนาขอความตามประเด็นการติดตาม 

 ในแตละขอเลือกไดมากกวา 1 รายการ และประเมินระดับการปฏิบัติ A1-A4 มีจํานวน 7 ขอ 
 

ขอ ประเด็นการติดตามและผลการดําเนินงาน 

ระดับการปฏิบัติ 
(โรงเรียนประเมิน

ตนเอง) 
A1 A2 A3 A4 

43 
(6.1) 

โรงเรียนมี ลักษณะ/รูปแบบ ในการจัดหลักสูตรสถานศึกษา 
 จัดโครงสรางหลักสูตรสถานศึกษาสอดคลองกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
 มีการจัดโครงสรางแผนการเรียนท่ีสอดคลองกับความตองการของผูเรียนและ 

ชุมชน 
 มีรายวิชาท่ีสงเสริมความสามารถในการอาน  การเขียน 
 มีรายวิชาท่ีสงเสริมการคิดวิเคราะห  การคิดสรางสรรค  การสรางความรวมมือใ

การทํางานและการสื่อสาร 

    

44 
(6.2) 

ลักษณะท่ีโรงเรียนจัดการเรียนรูท่ีสงเสริมทักษะการเรียนรูใหผูเรียนไดลงมือปฏิบัติ  
 สงเสริมใหผูเรียนไดทําโครงงาน 
 สงเสริมใหผูเรียนไดสรางองคความรูดวยตนเอง 
 สงเสริมใหผูเรียนไดนําเสนอผลงานของตนเองตอผูอ่ืน 
 สงเสริมใหผูเรียนไดนําความรูไปใชประโยชนตอสังคม 

    

45 
(6.3) 

ลักษณะท่ีโรงเรียนจัดรายวิชาเพ่ิมเติมหรือกิจกรรมพัฒนาผูเรียน ใหกับผูเรียน 
 มีการสํารวจและสรุปขอมูลความตองการของผูเรียน 

 มีการสํารวจและสรุปขอมูลความตองการของชุมชน 
 มีการจัดรายวิชาเพ่ิมเติมท่ีสอดคลองกับความตองการของผูเรียน 

 มีการจัดรายวิชาเพ่ิมเติมท่ีสอดคลองกับความตองการอัตรากําลังแรงงาน 
ของชุมชน 

    

46 
(6.4) 

ลักษณะท่ีโรงเรียนจัดใหมีการแนะแนวการศึกษาและอาชีพท่ีสงเสริมใหผูเรียน 
นํานวัตกรรมและความคิดสรางสรรคไปใชประกอบอาชีพ 
 จัดกิจกรรมในบริการหลกั 5 บริการของงานแนะแนว 
 จัดการเรียนรูในกิจกรรมแนะแนวตามโครงสรางหลักสูตร 
 จัดการเรียนรูโดยบูรณาการการแนะแนวอาชีพในกลุมสาระการเรียนรู 
 จัดการแนะแนวโดยรวมกับหนวยงานหรือองคกรภายนอก 

    

 
 
 
 
 
 
 
 
 



หนา 21 
 

ดานระบบการเรียนรู (ตอ) 
 

ขอ ประเด็นการติดตามและผลการดําเนินงาน 

ระดับการปฏิบัติ 
(โรงเรียนประเมิน

ตนเอง) 
A1 A2 A3 A4 

47 
(7.1) 

โรงเรียนมีการจัดการเรียนการสอนท่ีสงเสริมการใชภาษาอังกฤษเปนสื่อและ 
เครื่องมือในการเรียนรูในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายอยางไร 
 จัดการเรียนรูวิชาภาษาอังกฤษโดยเนน 4 ทักษะทางภาษา (การฟง การพูด 

การอาน การเขียน)  
 ใชภาษาอังกฤษเปนสื่อและเครื่องมือในการเรียนรูในรายวิชาคณิตศาสตร 
 ใชภาษาอังกฤษเปนสื่อและเครื่องมือในการเรียนรูในรายวิชาวิทยาศาสตร 
 ใชภาษาอังกฤษเปนสื่อและเครื่องมือในการเรียนรูในรายวิชาคอมพิวเตอร 
 

    

48 
(8.1) 

กระบวนการท่ีโรงเรียนใชสงเสริมการจัดการเรียนรูท่ีใชภาษาสัญลักษณ  
ภาษาดิจิทัล หรือการเรียนรูดิจิทัล (Digital Literacy) เพ่ือการเรียนรู 
 มีการวางแผนดําเนินการ การจัดการเรียนรูใหนักเรียนทุกคนไดเรียนรู  
 มีการดําเนินการการจัดการเรียนรูใหนักเรียนทุกคนไดเรียนรู ในกลุมสาระ 

การเรียนรู 
 มีการประเมินผล ปรับปรุง และพัฒนาการดําเนินการ 
 มีรายงานการประเมินผลการดําเนินการ 

    

49 
(8.2) 

กระบวนการท่ีโรงเรียนใชสงเสริมการจัดการเรียนรูท่ีสงเสริมใหกับผูเรียนไดใช 
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) เพ่ือการเรียนรู 
 มีการวางแผนดําเนินการ การจัดการเรียนรูใหนักเรียนทุกคนไดเรียนรู  
 มีการดําเนินการการจัดการเรียนรูใหนักเรียนทุกคนไดเรียนรู ในกลุมสาระ 

การเรียนรู 
 มีการประเมินผล ปรับปรุง และพัฒนาการดําเนินการ 
 มีรายงานการประเมินผลการดําเนินการ 
 

    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



หนา 22 
 

ดานระบบการบริหารจัดการ 
คําช้ีแจง เลือกผลการดําเนินงานโดยทําเครื่องหมาย  ลงใน  หนาขอความตามประเด็นการติดตาม 

 ในแตละขอเลือกไดมากกวา 1 รายการ และประเมินระดับการปฏิบัติ A1-A4 มีจํานวน 11 ขอ 

ขอ ประเด็นการติดตามและผลการดําเนินงาน 

ระดับการปฏิบัติ 
(โรงเรียนประเมิน

ตนเอง) 
A1 A2 A3 A4 

50 
(11.1) 

ผูบริหารท่ีสามารถใชภาษาตางประเทศ ในการสื่อสารได 
 ผูบริหารสามารถฟงและพูดภาษาอังกฤษ 
 ผูบริหารสามารถอานและเขียนภาษาอังกฤษ 
 ผูบริหารฟงและพูดภาษาประเทศสมาชิกอาเซียน ไดอยางนอย 1 ภาษา 
 ผูบริหารอานและเขียนภาษาประเทศสมาชิกอาเซียน ไดอยางนอย 1 ภาษา 

    

51 
(11.2) 

ผูบริหารท่ีสามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศ ในการบริหารจัดการได 
 มีการวางระบบเครือขายเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) 
     เพ่ือการบริหารจัดการ 
 มีการนิเทศ ติดตาม ใหการสนับสนุน การใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการ

สื่อสาร (ICT) 
 ใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT)ทางการศึกษาเปนเครื่องมือเพ่ิม   
     ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 ใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT)ทางการศึกษาในการบริหาร 
     จัดการท่ีเปนแบบอยางและสามารถขยายผลได 

    

52 
(11.3) 

ผูบริหารเขารวมการอบรม แลกเปลี่ยนเรียนรูในการจัดการศึกษาระดับนานาชาติ 
 เขารวมอบรมในการจัดการศึกษาระดับนานาชาต ิ

    

 เขารวมแลกเปลี่ยนเรียนรูในการจัดการศึกษาระดับนานาชาต ิ

 นําสิ่งท่ีเรียนรูมาเปนเครื่องมือเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
 นําสิ่งท่ีเรียนรูมาใชในการบริหารจัดการท่ีเปนแบบอยางและสามารถขยายผลได 

53 
(11.5) 

การนําวิธีปฏิบัติท่ีเปนเลิศ (Best Practices) มาใชในการบริหารจัดการครอบคลุม
ภารกิจของโรงเรียน  
  ดานบริหารงานวิชาการ 
  ดานบริหารงานท่ัวไป 
  ดานบริหารงานบุคคล 
  ดานบริหารงานงบประมาณ 

    

54 
(11.4) 

ลักษณะของการจัดการความรูและการสรางนวัตกรรมเผยแพรในโรงเรียน 
 มีระบบการจัดการความรู 

    

 มีการสรางนวัตกรรมจากองคความรู 
 เผยแพรนวัตกรรมภายในประเทศ 
 เผยแพรนวัตกรรมในตางประเทศ 



หนา 23 
 

ดานระบบการบริหารจัดการ (ตอ) 
 

ขอ ประเด็นการติดตามและผลการดําเนินงาน 

ระดับการปฏิบัติ 
(โรงเรียน

ประเมินตนเอง) 
A1 A2 A3 A4 

55 
(12.1) 

ลักษณะการดําเนินงานระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียนของโรงเรียน 
 มีการจัดโครงสรางการบริหารระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน 

    

 มีการแบงใหครูดูแลนักเรียนในอัตราสวน คร:ูนักเรียน ไมเกิน 1:25 
 มีการพัฒนาครูท่ีปรึกษาในการดูแลชวยเหลือนักเรียน 
 มีการเสริมสรางทักษะความเขมแข็งและผดุงระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน 

56 
(12.2) 

แนวทางข้ันตอนการดําเนินงานเพ่ือสงเสริม สนับสนุน แนะแนว ชวยเหลือพัฒนา
ผูเรียนเปนรายบุคคล 
 ครูท่ีปรึกษาดูแลนักเรียนตามกระบวนการของระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน 
     5 องคประกอบ 

    

 นักเรียนทุกคนไดรับการดูแลตามผลการคัดกรอง 
 มีกิจกรรมสงเสริม พัฒนา ปองกัน แกไข ท่ีเหมาะสมกับนักเรียนแตละคน        
     อยางท่ัวถึง 
 มีรายงานการปฏิบัติงานของครูท่ีปรึกษาในทุกองคประกอบอยางเปนระบบ 

57 
(12.3) 

การสงเสริม แนะแนว ชวยเหลือ ผูเรียนทุกคนใหไดรับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ
อยางตอเนื่อง 
 มีขอมูลผลการพัฒนาผูเรียนรายบุคคลเปนรายภาคเรียนหรือรายป 
 มีการสงตอขอมูลแกครูผูสอนและครูท่ีปรึกษาในระดับชั้นถัดไป 
 มีกิจกรรมในการพัฒนานักเรียนท่ีหลากหลายตามพหุปญญา 
 สงเสริมสนับสนุนใหนักเรียนไดมีโอกาสพัฒนาเต็มตามศักยภาพในโอกาสตาง ๆ 
     อยางตอเนื่อง 

    

58 
(13.2) 

การจัดกิจกรรมการเรียนรูแลกเปลี่ยนประสบการณและทรัพยากรระหวางเครือขาย
โรงเรียนรวมพัฒนา 
 มีการจัดกิจกรรมการเรียนรูแลกเปลี่ยนประสบการณ โดยไปรวมงานในโรงเรียน  
     รวมพัฒนา 
 มีการจัดกิจกรรมการเรียนรูแลกเปลี่ยนประสบการณโดยใหโรงเรียนรวมพัฒนา   
     มารวมงาน 
 มีการไปใชทรัพยากรของโรงเรียนเครือขายรวมพัฒนา 
 มีการใหโรงเรียนเครือขายรวมพัฒนามาใชทรัพยากรภายในโรงเรียน 

    

 
  



หนา 24 
 

ดานระบบการบริหารจัดการ (ตอ) 
 

ขอ ประเด็นการติดตามและผลการดําเนินงาน 

ระดับการปฏิบัติ 
(โรงเรียน

ประเมินตนเอง) 
A1 A2 A3 A4 

59 
(13.3) 

โรงเรียนจัดกิจกรรมใหผูเรียนและครูไดแลกเปลี่ยนเรียนรูกับสถานศึกษาอ่ืน 
 นักเรียนไมต่ํากวารอยละ 75 ไดแลกเปลี่ยนเรียนรูกับสถานศึกษาอ่ืนภายในประเทศ 

    

 นักเรียนไมต่ํากวารอยละ 75 ไดแลกเปลี่ยนเรียนรูกับสถานศึกษาอ่ืนในตางประเทศ 
 ครูไมต่ํากวารอยละ 75 ไดแลกเปลี่ยนเรียนรูกับสถานศึกษาอ่ืนภายในประเทศ 
 ครูไมต่ํากวารอยละ 75 ไดแลกเปลี่ยนเรียนรูกับสถานศึกษาอ่ืนในตางประเทศ 

60 
(13.1) 

หนวยงาน/สถาบัน/องคกร ท่ีโรงเรียนเปนภาคีรวมพัฒนาหรือแลกเปลี่ยนเรียนรูการ
จัดการศึกษา (มีบันทึกขอตกลงรวมกัน) ในระดับมัธยมศึกษา 
 ระดับทองถ่ิน (ในจังหวัด หรือสํานักงานเขตพ้ืนท่ีเดียวกัน) 

    

 ระดับภูมิภาค (ในภาคเดียวกัน) 
 ระดับประเทศ (ในประเทศไทยท่ีไมอยูในจังหวัด เขตพ้ืนท่ี หรือภาค เดียวกัน) 
 ระหวางประเทศ 

 

ดานระบบการบริหารจัดการ (ตอ) 
คําช้ีแจง เลือกผลการดําเนินงานโดยทําเครื่องหมาย  ลงใน  หนาขอความตามประเด็นการติดตาม 

 ในแตละขอเลือกไดเพียง 1 รายการ และประเมินระดับการปฏิบัติ A1-A4 มีจํานวน 1 ขอ 

ขอ ประเด็นการติดตามและผลการดําเนินงาน 

ระดับการปฏิบัติ 
(โรงเรียน

ประเมินตนเอง) 
A1 A2 A3 A4 

61 
(พต) 

การดําเนินงานตามแนวปฏิบัติเก่ียวกับการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
 ไมไดดําเนินงาน หรือดําเนินงานไดนอยกวา 4 ขอ 
 ดําเนินงานได 4 – 5 ขอ 
 ดําเนินงานได 6 – 7  ขอ 
 ดําเนินงานไดครบทุกขอ 
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ดานคุณภาพแหลงเรียนรู  
คําช้ีแจง  ใหเลือกผลการดําเนินงานโดยทําเครื่องหมาย  ลงใน  หนาขอความตามประเด็น 
             การติดตาม ในแตละขอเลือกไดมากกวา 1 รายการ และประเมินระดับการปฏิบัติ A1-A4 
             มีจํานวน 11 ขอ 

ขอ ประเด็นการติดตาม / ผลการดําเนินงาน 

ระดับการปฏิบัติ 
(โรงเรียน

ประเมินตนเอง) 
A1 A2 A3 A4 

62 
(14.1) 

ลักษณะของหองสมุด/ศูนยวิทยบริการของโรงเรียน 
 มีบรรยากาศและสภาพแวดลอม ท่ีเอ้ือตอการเรียนรูและสะดวก ตอการใชงาน 

    

 มีหนังสือ/สื่อ และกิจกรรมท่ีหลากหลายสอดคลองกับความตองการและความ  
     สนใจของผูใชบริการ 

    

 มีระบบบริการสารสนเทศและสื่ออิเล็กทรอนิกสอ่ืนๆ ท่ีทันสมัยรวดเร็ว โดยใช 
     เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ดวยระบบออนไลน  

    

 มีการบริหารการจัดการท่ีมีคุณภาพ มีบุคลากรท่ีมุงม่ันงานบริการ มีระบบการ 
     ทํางานและอุปกรณท่ีนํามาใชท่ีเหมาะสม 

    

63 
(14.2) 

การใชหองสมุด/ศูนยวิทยบริการของโรงเรียน 
 มีแผนการใชหองสมุด/ศูนยวิทยบริการเพ่ือเปนแหลงการเรียนรูได 

    

 มีการใชหองสมุด/ศูนยวิทยบริการ จัดกิจกรรมอยางมีชีวิตเปนประจําทุกวัน    
(3 ดี – บรรยากาศดี  บรรณารักษดี หนังสือดี) 

    

 มีการใชหองสมุด/ศูนยวิทยบริการอยางท่ัวถึงทุกชั้นเรียน     
 มีบันทึกและประเมินผลการใชหองสมุด/ศูนยวิทยบริการ     

64 
(14.1) 

หองปฏิบัติการของโรงเรียนตามเกณฑมาตรฐานการปฏิบัติงานโรงเรียนมัธยมศึกษา 
พ.ศ.2552 
 มีจํานวนหองปฏิบัติการ ครบตามเกณฑการจัดหองพิเศษ* 

    

 มีครุภัณฑและอุปกรณประจําหองตามเกณฑข้ันต่ําของหองปฏิบัติการ*     
 มีวัสดุอุปกรณประกอบการเรียนการสอนตามเกณฑข้ันต่ําของหองปฏิบัติการ*     
 มีการจัดการท่ีมีคุณภาพสนับสนุนใหเกิดกระบวนการเรียนรู     

65 
(14.2) 

การใชหองปฏิบัติการของโรงเรียน 
 มีแผนการใชหองปฏิบัติการเพ่ือเปนแหลงการเรียนรูได 

    

 มีการใชหองปฏิบัติการเปนประจําทุกวัน      
 มีการใชหองปฏิบัติการอยางท่ัวถึงทุกชั้นเรียน     
 มีบันทึกและประเมินผลการใชหองปฏิบัติการ 
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ดานคุณภาพแหลงเรียนรู  (ตอ) 
 

ขอ ประเด็นการติดตาม / ผลการดําเนินงาน 

ระดับการปฏิบัติ 
(โรงเรียน

ประเมินตนเอง) 
A1 A2 A3 A4 

66 
(14.1) 

หองเรียนอิเล็กทรอนิกส มัลติมิเดีย DLIT (Distance Learning Information 
Technology)  
 มีครุภัณฑและอุปกรณ เทคโนโลยีช วยสอนตามเกณฑของหอง เรี ยน 
     อิเล็กทรอนิกส มัลติมิเดีย DLIT 

    

 มีระบบบันทึกและถายทอดสัญญาณ ภาพและเสียง ท่ีเชื่อมโยงเขาไปในรูปแบบ 
     นําเสนอผานระบบเครือขายเน็ตเวิรคอยางเปนระบบและมีประสิทธิภาพ 

    

 มีการใชระบบฮารดแวรเพ่ือสงเสริมกระบวนการเรียนรู     
 มีผลงานการพัฒนาซอฟตแวรของครู/นักเรียน ท่ีสนับสนุนกระบวนการเรียนรู     

67 
(14.2) 

การใชหองเรียนอิเล็กทรอนิกส มัลติมิเดีย DLIT ของโรงเรียน 
 มีแผนการใชหองเรียนอิเล็กทรอนิกส มัลติมิเดีย DLIT 

    

 มีการใชหองเรียนอิเล็กทรอนิกส มัลติมิเดีย DLIT เปนประจําทุกวัน      
 มีการใชหองเรียนอิเล็กทรอนิกส มัลติมิเดีย DLIT อยางทั่วถึงทุกชั้นเรียน     
 มีบันทึกและประเมินผลการใชหองเรียนอิเล็กทรอนิกส มัลติมิเดีย DLIT     

68 
(14.1) 

แหลงเรียนรูอ่ืนๆภายในโรงเรียน 
 มีสารสนเทศและแนวปฏิบัติเก่ียวกับการใชแหลงเรียนรู 

    

 มีสื่อ/อุปกรณในแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการคนควา และสงเสริมการเรียนรู     
 มีกิจกรรมเพ่ือการเรียนรูท่ีหลากหลาย สอดคลองกับความตองการและความ 
     สนใจของผูใชบริการ 

    

 มีการพัฒนาแหลงเรียนรู โดยการมีสวนรวมของครูและนักเรียน     
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ดานคุณภาพแหลงเรียนรู (ตอ) 
 

ขอ ประเด็นการติดตาม / ผลการดําเนินงาน 

ระดับการปฏิบัติ 
(โรงเรียน

ประเมินตนเอง) 
A1 A2 A3 A4 

69 
(14.2) 

การใชแหลงเรียนรูอ่ืนๆภายในโรงเรียน 
 มีแผนการใชแหลงการเรียนรูตาง ๆ ในโรงเรียน 

    

 มีการใชแหลงเรียนรูเพ่ือสนับสนุนใหเกิดกระบวนการเรียนรูเปนประจําทุกวัน      
 มีการใชแหลงเรียนรูอยางท่ัวถึงทุกชั้นเรียน     
 มีบันทึกและประเมินผลการใชแหลงเรียนรูในโรงเรียน     

70 
(15.1) 

การศึกษาและจัดทําฐานขอมูลแหลงเรียนรูในชุมชน สถาบัน และองคกรตางๆ ทุก
ภาคสวนเพ่ือสงเสริมและพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 
 มีการศึกษาและจัดการความรูจากแหลงเรียนรูในชุมชน  

    

 มีการจัดทําฐานขอมูลแหลงเรียนรูในชุมชน เปนรายกลุมสาระการเรียนรู     
 มีการจัดทําเปนฐานขอมูลแหลงเรียนรูในชุมชน ท่ีครอบคลุมสถาบันและ   
     องคกรตางๆ 

    

 มีแผนการใชแหลงเรียนรูในชุมชน สถาบัน และองคกรตางๆ     

 

71 
(15.2) 

การใชชุมชนเปนแหลงเรียนรูรอบดานครอบคลุมการเรียนรู ธรรมชาติ ภูมิศาสตร 
ประชากร เศรษฐกิจ สังคม ประวัติศาสตร ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม การเมืองการ
ปกครอง 
 มีการประสานชุมชนเพ่ือใชเปนแหลงเรียนรูดานตาง ๆ 

    

 มีกิจกรรม/โครงการท่ีใหนักเรียนใชชุมชนเปนแหลงเรียนรู     
 มีบันทึกขอมูลการใชชุมชนเปนแหลงเรียนรูดานตาง ๆ     
 มีสรุปผลการใชชุมชนเปนแหลงเรียนรูประจําป     

72 
(15.3) 

เครือขายสนับสนุนเพ่ือพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการศึกษาดานแหลงเรียนรูจาก
หนวยงานอ่ืนๆ 
 สถาบันอุดมศึกษา ในประเทศ 

    

 สถาบันอุดมศึกษา ตางประเทศ     
 องคกร หนวยงานภาครัฐ เอกชน ในประเทศ     
 องคกร หนวยงานภาครัฐ เอกชน ตางประเทศ     
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ตอนท่ี 3  วิธีปฏิบัติท่ีเปนเลิศ (Best Practices) 
คําช้ีแจง ใหเขียนบรรยายวิธีปฏิบัติท่ีเปนเลิศของโรงเรียนท่ีใชในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางนอย 1 วิธี   
            ประมาณ 1 หนากระดาษ A4  
 

 ดานบริหารงานวิชาการ 

......................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................... 

 ดานบริหารงานท่ัวไป 

......................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................... 

 ดานบริหารงานบุคคล 

......................................................................................................................................................................... 
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หนา 29 
 

ตอนท่ี 4  ปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะ 
คําช้ีแจง ใหระบุปญหา อุปสรรคและขอเสนอแนะในการดําเนินงานของโรงเรียนตามประกาศสพฐ. 
             ท่ี 621/2554 เรื่อง ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการมัธยมศึกษายุคใหม (พ.ศ. 2553 - 2561) 
ประเด็นยุทธศาสตร ปญหา/อุปสรรค ขอเสนอแนะตอ สพม. ขอเสนอแนะตอ สพฐ. 

ดานคุณภาพผูเรียน    

ดานระบบการเรียนรู    

ดานระบบการบริหาร
จัดการ 

   

ดาน คุณภาพแหล ง
เรียนรู 

   

 
 
 

 
   ลงชื่อ..............................................................ผูกรอก/ ผูบันทึกขอมูล 
         (.............................................................) 
  
   ลงชื่อ..............................................................ผูรับรองขอมูลระดับโรงเรียน 
         (.............................................................) 
 
   ลงชื่อ..............................................................ผูตรวจสอบขอมูลระดับเขตพ้ืนท่ี 
         (.............................................................) 
 
 
หมายเหตุ   - ผูกรอก/ ผูบันทึกขอมูล   หมายถึง  ผูท่ีโรงเรียนมอบหมายใหตอบแบบติดตาม 
     - ผูรับรองขอมูลระดับโรงเรียน   หมายถึง ผูอํานวยการ หรือ รองผูอํานวยการ 
     - ผูตรวจสอบขอมูลระดับเขตพ้ืนท่ี  หมายถึง ศึกษานิเทศก หรือ รอง ผอ.สพม. 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 



 

ประกาศสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ท่ี  621 / 2554 

เรื่อง  ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการมัธยมศึกษายุคใหม (พ.ศ. 2553 – 2561) 
......................................................... 

  ตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการไดประกาศนโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ีสอง          
(พ.ศ. 2552 - 2561) การนําประเทศเขาสูประชาคมอาเซียน  และการกําหนดเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา  
นั้น 
  เพ่ือใหการจัดการศึกษามัธยมศึกษามีคุณภาพ และบรรลุผลสําเร็จตามเปาหมาย สํานักงาน
คณะกรรมการการ ศึกษา ข้ัน พ้ืนฐ าน  ขอประกาศ ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการมั ธยมศึกษา 
ยุคใหม  (พ.ศ. 2553 – 2561)  ดังตอไปนี้ 
   วิสัยทัศน การมัธยมศึกษาสรางคุณภาพคนไทยยุคใหมใหเปนคนดีของสังคมโลก 
                     เปาประสงค ผูเรียนเปนคนไทยยุคใหม  มีคุณภาพมาตรฐานระดับสากลมีความเปนพลโลก  
                    ประเด็นยุทธศาสตร พลิกระบบการจัดการมัธยมศึกษา และระบบการเรียนรูใหม สูคุณภาพ
มาตรฐานระดับสากล 

เปาหมายการดําเนินงานตามประเด็นยุทธศาสตร 
ดานคุณภาพผูเรียน 

1. ผูเรียนมีความรู ความสามารถ และมีคุณภาพไดมาตรฐานระดับสากล 
ตัวบงช้ี และคาเปาหมาย 

1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในวิชาหลักจากการทดสอบระดับชาติ  มีคะแนน
เฉลี่ยไมต่ํากวา  รอยละ 50 

1.2  ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาดานคณิตศาสตร วิทยาศาสตร และการอาน ไมต่ํา
กวาคาเฉลี่ยนานาชาติ (ผลทดสอบ PISA) 

          1.3  ผูเรียนทุกคนผานเกณฑการประเมินความรูความสามารถตามสาระการ
เรียนรูสากล 

          1.4  ผูเรียนมีทักษะดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT)  เพ่ิมข้ึนไม
ต่ํากวารอยละ 3 ตอป  จากฐานเดิมของโรงเรียน 

          1.5  ผูเรียนไมต่ํากวารอยละ 90  มีทักษะในการแสวงหาความรูไดดวยตนเองรัก
การอานและเรียนรู พัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 

          1.6  ผูเรียนทุกคนมีทักษะในการใชอินเทอรเน็ตเพ่ือการเรียนรู 
          1.7  ผูเรียนแสดงความรูความสามารถ ความถนัดเฉพาะทาง ปรากฏเปนท่ี

ประจักษ ในระดับชาติ และนานาชาติ เพ่ิมข้ึนไมต่ํากวารอยละ 5  ตอป  



    2. ผูเรียนมีความสามารถในการสื่อสาร ท้ังภาษาไทย  ภาษาอังกฤษ  และ
ภาษาตางประเทศอ่ืนๆ รวมถึงการสื่อสารภาษาสัญลักษณและภาษาดิจิทัล (Digital Literacy) อยางมี
ประสิทธิผล 

ตัวบงช้ี และคาเปาหมาย 
2.1  ผูเรียนไมต่ํากวารอยละ 75 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสาระการเรียนรู

ภาษาไทยอยูในระดับดี  
2.2  ผูเรียนมีความสามารถดานภาษาอังกฤษเพ่ิมข้ึน ไมต่ํากวารอยละ 3 ตอป 

          2 .3  ผู เรียนไมต่ํ ากวารอยละ 60  ผานการทดสอบความรูและทักษะ
ภาษาอังกฤษจากสถาบันท่ีไดรับการรับรอง 

          2.4  ผูเรียนมีความสามารถดานภาษาตางประเทศท่ีสองเพ่ิมข้ึน ไมต่ํากวารอยละ 
3 ตอป 

          2 .5  ผู เรียนไมต่ํ ากวารอยละ 60  ผานการทดสอบความรูและทักษะ
ภาษาตางประเทศท่ีสองจากสถาบันฯ ท่ีไดรับการรับรอง 

          2.6  ผูเรียนทุกคนผานเกณฑการประเมินความสามารถในการสื่อสาร ภาษา
สัญลักษณและภาษาดิจิทัล (Digital Literacy) 

3. ผูเรียนมีทักษะการคิด มีวิจารณญาน  สามารถไตรตรอง วิเคราะห สังเคราะห 
ริเริ่ม สรางสรรค แกปญหา และกลาตัดสินใจ 

ตัวบงช้ี และคาเปาหมาย 
3.1 ผูเรียนทุกคนมีกิจกรรม ผลงาน/โครงงาน แลกเปลี่ยนเรียนรู  ท่ีแสดงถึงการ

คิด ตัดสินใจ แกปญหา 
3.2 ผูเรียนไมตํ่ากวารอยละ 70  มีผลการประเมินในสาระการเรียนรูสากลตาม

หลักสูตรมาตรฐานสากล (ทฤษฎีความรู ,  โลกศึกษา , ความเรียงข้ันสูง ,  กิจกรรมสรางสรรค )  ในระดับดีข้ึน
ไป 

       3.3 ผูเรียนไมต่ํากวารอยละ 75มีความสามารถในการวิเคราะหสังเคราะห มี
วิจารณญาณ มีความคิดสรางสรรค สามารถใชความคิดในระดับสูง มีเหตุผล  

4. ผูเรียนสามารถคิดคน ออกแบบ พัฒนา ชิ้นงาน สิ่งประดิษฐ นวัตกรรม โดยใช
เครื่องมือเทคโนโลยีท่ีเหมาะสม  มีทักษะการวางแผน จัดการ ทํางานเปนทีม  และเห็นชองทางสรางงานอาชีพ
ในระบบเศรษฐกิจยุคใหม  (New  Economy)  

ตัวบงช้ี และคาเปาหมาย 
    4.1 ผูเรียนทุกคนมีความรูความสามารถดานทัศนภาพ (ภาษาภาพ  สัญลักษณ 

สัญรูป) เพ่ือการตีความ  สื่อสาร และสรางสรรค 
          4.2 ผูเรียนทุกคนมีความสามารถ แสวงหา สังเคราะห และประเมิน  โดยใช

ขอมูลสารสนเทศและนําเทคโนโลยีมาใชดําเนินการ 
           4.3 ผูเรียนมีผลงานการประดิษฐ สรางสรรค และออกแบบ นําเสนอ เผยแพรใน

เวทีระดับชาติหรือนานาชาติเพ่ิมข้ึน ไมต่ํากวารอยละ 5 ตอป  จากฐานเดิมของโรงเรียน 



           4.4 ผูเรียนสามารถใชเทคโนโลยีในการเรียนรู ออกแบบ สรางสรรคงาน ท้ังดาน
วิชาการและอาชีพ โดยมีการนําเสนอ สื่อสารเผยแพร และแลกเปลี่ยนผลงานระดับชาติหรือนานาชาติเพ่ิมข้ึน
ไมต่ํากวารอยละ 5 ตอป 

          4.5 ผูเรียนไมต่ํากวารอยละ 80  สามารถสรางและประเมินทางเลือกในการ
วางแผน ตัดสินใจประกอบอาชีพตามศักยภาพและความตองการของตนเองและสังคม  

5. ผูเรียน ใฝดี มีคุณธรรม และมีความเปนไทย  ภูมิใจในถ่ินฐาน  มีจิตสาธารณะ 
และจิตใจบริการ  มีความเปนพลเมือง  ตามวัฒนธรรมประชาธิปไตย  มีทักษะการดํารงชีวิต และมีจิตสํานึก
รับผิดชอบตอสังคมโลก เปนสมาชิกท่ีเขมแข็งของประชาคมอาเซียน  และประชาคมโลก 

ตัวบงช้ี และคาเปาหมาย 
          5.1 ผูเรียนทุกคนมีศีลธรรม  จรยิธรรม  จิตสํานึกในความเปนไทย รับผิดชอบตอ

สังคม และมีความเปนพลเมืองในวิถีประชาธิปไตย 
          5.2 ผูเรียนไมต่ํากวารอยละ 80 มีความตระหนัก รอบรู สามารถวิเคราะห

สภาพการณทางระบบนิเวศธรรมชาติ ประวัติศาสตร เศรษฐกิจ สังคม ภูมิปญญา ขนบธรรมเนียมประเพณี 
ศิลปะ  ภาษา วัฒนธรรม  อัตลักษณของชุมชนท่ีเปนถ่ินท่ีอยูอาศัยเพ่ือการพัฒนา 

          5.3 ผูเรียนทุกคนพัฒนาทักษะเพ่ือการดํารงชีวิต ในดานการจัดการตนเองการ
บริโภค การเรียนรู ทักษะทางสังคม และการจัดการสรางงานอาชีพ 

          5.4 ผูเรียนไมต่ํากวารอยละ 75  มีความตระหนักรูในภาวการณของโลก ความ
หลากหลายทางเชื้อชาติ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี  คานิยม วิถีชีวิต 

          5 .5 ผู เรียนไมต่ํากวารอยละ 80 มีความสามารถวิ เคราะหประเด็นทาง
เศรษฐศาสตร ผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ และนโยบายสาธารณะ 

          5.6 ผูเรียนไมตํ่ากวารอยละ 60 สามารถควบคุม จัดการกับความซับซอนใน
สถานการณตางๆ เพ่ือประโยชนสาธารณะ การปกปองคุมครองสังคม  สิ่งแวดลอม และอุดมการณ
ประชาธิปไตย 

          5.7 ผูเรียนไมตํ่ากวารอยละ 90  ปฏิบัติกิจกรรมบริการเพ่ือประโยชนสาธารณะ
ดวยจิตอาสา 

          5.8 ผูเรียนไมตํ่ากวารอยละ 65  มีสวนรวมปฏิบัติกิจกรรมในฐานะสมาชิกของ
ประชาคมอาเซียนและประชาคมโลก 

 
ดานระบบการเรียนรู 

   6. โรงเรียนพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอนอิงมาตรฐานสากล (World-Class 
Standard Curriculum and Instruction)  
   7. โรงเรียนจัดการเรียนการสอนโดยใชภาษาตางประเทศเพ่ือการสื่อสารและการ
เรียนรู 
   8. โรงเรียนจัดการเรียนรูเรื่องภาษาดิจิทัล (Digital Literacy) และการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) เพ่ือการเรียนรู อยางท่ัวถึง มีคุณภาพ 
   9. โรงเรียนจัดกระบวนการเรียนรู อิงถ่ินฐาน  ใหเชื่อมประสานกับการศึกษา 
ประชาคมอาเซียน และประชาคมโลก  



   10. ครูพัฒนาความรู ความสามารถ  มีความเชี่ยวชาญและจรรยาบรรณ  ทาง
วิชาชีพครูยุคใหม  

  ดานระบบการบริหารจัดการ 
   11. โรงเรียนบริหารจัดการไดคุณภาพ ระดับมาตรฐานสากล 

12. โรงเรียนสงเสริม สนับสนุน แนะแนว  ชวยเหลือผูเรียนเปนรายบุคคล ใหได
พัฒนาตนเต็มตามศักยภาพ 
   13. โรงเรียนมีภาคีรวมพัฒนาคุณภาพการศึกษาหรือแลกเปลี่ยนเรียนรู  ท้ังในระดับ
ทองถ่ิน ระดับประเทศ และระหวางประเทศ  

ดานคุณภาพแหลงเรียนรู 
   14. โรงเรียนพัฒนาและจัดบริการแหลงเรียนรูใหมใหมีคุณภาพเอ้ือตอการเรียนรู 
อยางมีประสิทธิภาพ  ท่ัวถึงและคุมคา 
   15. โรงเรียนใชชุมชนเปนแหลงเรียนรู มีสถาบัน และองคกรตางๆ ทุกภาคสวน เปน
เครือขายรวมสงเสริมพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  

  สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จึงกําหนดใหสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษา สถานศึกษา และหนวยงานท่ีเก่ียวของ ใชทิศทางการพัฒนาคุณภาพการมัธยมศึกษายุคใหม (พ.ศ. 
2553 – 2561)  เปนแนวทางในการดําเนินการจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  แผนปฏิบัติการ 
และการกําหนดเปาหมายเพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหบรรลุผลสําเร็จอยางเปนรูปธรรม      
   
            ประกาศ  ณ  วันท่ี 29  เมษายน  พ.ศ. 2554 

                 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



เปาหมายการดําเนินงานตามประเด็นยุทธศาสตร 

ดานคุณภาพผูเรียน 

1. ผูเรียนมีความรู ความสามารถ และมีคุณภาพไดมาตรฐานระดับสากล 
ตัวบงช้ี และคาเปาหมาย 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในวิชาหลักจากการทดสอบระดับชาติ มีคะแนนเฉลี่ยไมต่ํากวา 

รอยละ 50 
1.2 ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาดานคณิตศาสตร วิทยาศาสตร และการอาน ไมต่ํากวาคาเฉลี่ยนานาชาติ 

(ผลทดสอบ PISA) 
1.3 ผูเรียนทุกคนผานเกณฑการประเมินความรูความสามารถตามสาระการเรียนรูสากล 
1.4 ผูเรียนมีทักษะดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) เพ่ิมข้ึนไมต่ํากวารอยละ 3 ตอป 
1.5 ผูเรียนไมต่ํากวารอยละ 90 มีทักษะในการแสวงหาความรูไดดวยตนเอง รักการอานและเรียนรู 

พัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 
1.6 ผูเรียนทุกคนมีทักษะในการใชอินเทอรเน็ตเพ่ือการเรียนรู 
1.7 ผูเรียนแสดงความรูความสามารถ ความถนัดเฉพาะทาง ปรากฏเปนท่ีประจักษ ในระดับชาติ และ

นานาชาติ เพ่ิมข้ึนไมต่ํากวารอยละ 5 ตอป 
 

2. ผูเรียนมีความสามารถในการส่ือสาร ท้ังภาษาไทย ภาษาอังกฤษ ภาษาตางประเทศอ่ืนๆ รวมถึงการ
ส่ือสาร ภาษาสัญลักษณและภาษาดิจิทัล (Digital Literacy) อยางมีประสิทธิผล 
ตัวบงช้ี และคาเปาหมาย 
2.1 ผูเรียนไมต่ํากวารอยละ 75  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสาระภาษาไทยอยูระดับดี 
2.2 ผูเรียนมีความสามารถดานภาษาอังกฤษเพ่ิมข้ึน ไมต่ํากวารอยละ 3 ตอป 
2.3 ผูเรียนไมต่ํากวารอยละ 60  ผานการทดสอบความรู และทักษะภาษาอังกฤษจากสถาบันฯ ท่ีไดรับ

การรับรอง 
2.4 ผูเรียน มีความสามารถดานภาตางประเทศท่ีสองเพ่ิมข้ึน ไมต่ํากวารอยละ 3 ตอป 
2.5 ผูเรียนไมต่ํากวารอยละ 60  ผานการทดสอบความรูและทักษะภาษาตางประเทศท่ีสองจากสถาบันฯ 

ท่ีไดรับการรับรอง 
2.6 ผูเรียนทุกคนผานเกณฑการประเมินความสามารถในการสื่อสาร ภาสัญลักษณและภาษาดิจิทัล 

(Digital Literacy) 
 

3. ผูเรียนมีทักษะการคิด มีวิจารณญาณ สามารถไตรตรอง วิเคราะห สังเคราะห ริเริ่ม สรางสรรค 
แกปญหา และกลาตัดสินใจ 
ตัวบงช้ี และคาเปาหมาย 
3.1 ผูเรียนทุกคนมีกิจกรรม ผลงาน/โครงงาน แลกเปลี่ยนเรียนรู ท่ีแสดงถึงการคิด ตัดสินใจ แกปญหา 
3.2 ผูเรียนไมต่ํากวารอยละ 70  มีผลการประเมินในสาระการเรียนรูสากลตามหลักสูตรมาตรฐานสากล 

(ทฤษฎีความรู , โลกศึกษา , ความเรียงชั้นสูง , กิจกรรมสรางสรรค) ในระดับดีข้ึนไป 
3.3 ผูเรียนไมต่ํากวารอยละ 75  มีความสามารถในการวิเคราะห สังเคราะห มีวิจารณญาณ มีความคิด

สรางสรรค สามารถใชความคิดในระดับสูง มีเหตุผล 



4. ผูเรียนสามารถคิดคน ออกแบบ พัฒนา ช้ินงาน ส่ิงประดิษฐ นวัตกรรม โดยใชเครื่องมือเทคโนโลยีท่ี
เหมาะสม มีทักษะการวางแผน จัดการ ทํางานเปนทีม และเห็นชองทางสรางงานอาชีพในระบบ
เศรษฐกิจยุคใหม (New Economy) 
ตัวบงช้ี และคาเปาหมาย 
4.1 ผูเรียนทุกคนมีความรู ความสามารถดานทัศนภาพ (ภาษาภาพ สัญลักษณ สัญรูป) เพ่ือการตีความ 

สื่อสาร สรางสรรค 
4.2 ผูเรียนทุกคนมีความสามารถ แสวงหา สังเคราะห และประเมิน  โดยใชขอมูลสารสนเทศและนํา

เทคโนโลยีมาใชดําเนินการ 
4.3 ผูเรียนมีผลงานการประดิษฐ สรางสรรคและออกแบบ นําเสนอ เผยแพร ในเวทีระดับชาติหรือ

นานาชาติเพ่ิมข้ึน ไมต่ํากวารอยละ 5 ตอป  จากฐานเดิมของโรงเรียน 
4.4 ผูเรียนสามารถใชเทคโนโลยีในการเรียนรู ออกแบบ สรางสรรคงาน ท้ังดานวิชาการและอาชีพโดยมี

การนําเสนอ สื่อสาร เผยแพร และแลกเปลี่ยนผลงานระดับชาติหรือนานาชาติเพ่ิมข้ึน ไมต่ํากวารอย
ละ 5 ตอป 

4.5 ผูเรียนไมต่ํากวารอยละ 80  สามารถสรางและประเมินทางเลือกในการวางแผน ตัดสินใจ ประกอบ
อาชีพตามศักยภาพและความตองการของตนเองและสังคม 
 

5. ผูเรียนใฝดี มีคุณธรรม และมีความเปนไทย ภูมิใจในถิ่นฐาน มีจิตสาธารณะ และจิตใจบริการ มีความ
เปนพลเมืองตามวัฒนธรรมประชาธิปไตย มีทักษะการดํารงชีวิตและมีจิตสํานึกรับผิดชอบตอสังคมโลก 
เปนสมาชิกท่ีเขมแข็งของประชาคมอาเซียน และประชาคมโลก 
ตัวบงช้ี และคาเปาหมาย 
5.1 ผูเรียนทุกคนมีศีลธรรม จริยธรรม จิตสํานึกในความเปนไทย รับผิดชอบตอสังคม และมีความเปน

พลเมืองในวิถีประชาธิปไตย 
5.2 ผูเรียนไมต่ํากวารอยละ 80  มีความตระหนัก รอบรู สามารถวิเคราะหสภาพการณทางระบบนิเวศ

ธรรมชาติ ประวัติศาสตร เศรษฐกิจ สังคม ภูมิปญญา ขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปะ ภาษา 
วัฒนธรรม อัตลักษณของชุมชนท่ีเปนถ่ินท่ีอยูอาศัยเพ่ือการพัฒนา 

5.3 ผูเรียนทุกคนพัฒนาทักษะเพ่ือการดํารงชีวิต ในดานการจัดการตนเอง การบริโภค การเรียนรู ทักษะ
ทางสังคม และการจัดการสรางงานอาชีพ 

5.4 ผูเรียนไมต่ํากวารอยละ 75  มีความตระหนักรูในภาวการณของโลก ความหลากหลายทางเชื้อชาติ 
วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี คานิยม วิถีชีวิต 

5.5 ผูเรียนไมต่ํากวารอยละ 80  มีความสามารถวิเคราะหประเด็นทางเศรษฐศาสตร ผลกระทบของการ
เปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ และนโยบายสาธารณะ 

5.6 ผูเรียนไมต่ํากวารอยละ 60  สามารถควบคุม จัดการ กับความซับซอนในสถานการณตางๆ เพ่ือ
ประโยชนสาธารณะ การปกปองคุมครองสังคม สิ่งแวดลอม และอุดมการณประชาธิปไตย 

5.7 ผูเรียนไมต่ํากวารอยละ 90  ปฏิบัติกิจกรรมบริการเพ่ือประโยชนสาธารณะดวยจิตอาสา 
5.8 ผูเรียนไมต่ํากวารอยละ 65  มีสวนรวมปฏิบัติกิจกรรมในฐานะสมาชิกของประชาคมอาเซียนและ

ประชาคมโลก 
 
 



ดานระบบการเรียนรู 

6. โรงเรียนพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอนอิงมาตรฐานสากล (World-Class Standard 
Curriculum and Instruction) 
ตัวบงช้ี และคาเปาหมาย 
6.1 โรงเรียนทุกโรงจัดหลักสูตรสถานศึกษาเทียบเคียงกับหลักสูตรมาตรฐานสากล 
6.2 โรงเรียนทุกโรงจัดใหมีการจัดการเรียนรูในสาระการเรียนรูสากลในโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล 
6.3 โรงเรียนไมต่ํากวารอยละ 65  พัฒนาหลักสุตรสถานศึกษาท่ีสงเสริมความเปนเลิศเฉพาะทาง

ตอบสนองความถนัด ศักยภาพ ความตองการของผูเรียน 
6.4 โรงเรียนทุกโรงจัดใหมีการแนะแนวการศึกษาอาชีพในสังคมเศรษฐกิจยุคใหม (New Economy) ท้ัง

เศรษฐกิจฐานความรู (Knowledge-Based Economy) และเศรษฐกิจสรางสรรค (Creative 
Economy) 
 

7. โรงเรียนจัดการเรียนการสอนโดยใชภาษาตางประเทศเพ่ือการส่ือสารและการเรียนรู 
ตังบงช้ี และคาเปาหมาย 
7.1 โรงเรียนทุกโรงจัดการเรียนการสอนคณิตศาสตร วิทยาศาสตร และเทคโนโลยีสารสนเทศและการ

สื่อสาร (ICT) ในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย โดยใชภาษาอังกฤษเปนสื่อและเครื่องมือในการเรียนรู 
7.2 โรงเรียนทุกโรงจัดการเรียนการสอนภาษาตางประเทศท่ีสอง ในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

 
8. โรงเรียนจัดการเรียนรูเรื่องภาษาดิจิทัล (Digital Literacy) และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการ

ส่ือสาร (ICT) เพ่ือการเรียนรู อยางท่ัวถึงมีคุณภาพ 
ตัวบงช้ี และคาเปาหมาย 
8.1 ผูเรียนทุกคนไดเรียนรูเรื่องภาษาดิจิทัล (Digital Literacy) 
8.2 ผูเรียนทุกคนไดใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) เพ่ือการเรียนรูทุกกลุมสาระอยาง

ตอเนื่อง 
 

9. โรงเรียนจัดกระบวนการเรียนรูอิงถิ่นฐาน ใหเช่ือมประสานกับการศึกษา ประชาคมอาเซียนและ
ประชาคมโลก 
ตัวบงช้ี และคาเปาหมาย 
9.1 โรงเรียนทุกโรงจัดกิจกรรมการเรียนรูรอบดานผานประสบการณในถ่ินท่ีอยูของผูเรียน 
9.2 โรงเรียนทุกโรงจัดใหผูเรียนไดเรียนรูอาเซียนศึกษาเชื่อมโยงกับถ่ินฐานสังคมไทยและสภาวการณโลก 

 
10. ครูพัฒนาความรู ความสามารถ มีความเช่ียวชาญและจรรยาบรรณ ทางวิชาชีพครูยุคใหม 

ตัวบงช้ี และคาเปาหมาย 
10.1  ครูสามารถใชภาษาตางประเทศในการสื่อสาร เพ่ิมข้ึนเปนรอยละ 100 
10.2  ครูใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารในการจัดการเรียนการสอนเพ่ิมข้ึนไมต่ํากวา 

รอยละ 80 



10.3  ครูมีผลงานวิจัยในชั้นเรียน โครงงาน สื่อ นวัตกรรม เอกสาร บทความ เผยแพร เพ่ิมข้ึน 
ไมต่ํากวารอยละ 75 

10.4  ครูมีผลงานดานการจัดการเรียนการสอนระดับชาติเพ่ิมข้ึนไมต่ํากวารอยละ 15 ตอป 
10.5  ครูเขารวมกิจกรรมท่ีจัดใหมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูกับนานาชาติเพ่ิมข้ึนไมต่ํากวารอยละ 65 
10.6  ครูไดรับการยอมรับ ยกยอง ประกาศเกียรติคุณเปนครูดีเพ่ิมข้ึนไมต่ํากวารอยละ 15 ตอป 
10.7  ครูทุกคนมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูเรื่องการจัดการเรียนการสอนท้ังในระดับโรงเรียนและระดับ

เครือขาย 
10.8  ครูทุกคนไดรับการสังเกตการณสอนและนิเทศการสอนในชั้นเรียน อยางนอยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
10.9  ครูทุกคนนําเสนอการสอนตอผูเก่ียวของ อยางนอยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
10.10  ครูทุกคนมีความสามารถในการจัดการชั้นเรียน 
10.11  ครูทุกคนไดรับการพัฒนาไมต่ํากวาปละ 40 ชั่วโมง 

 

ดานระบบการบริหารจัดการ 

11. โรงเรียนบริหารจัดการไดคุณภาพ ระดับมาตรฐานสากล 
ตัวบงช้ี และคาเปาหมาย 
11.1  ผูบริหารทุกคนสามารถใชภาษาตางประเทศในการสื่อสาร 
11.2  ผูบริหารทุกคนสามารถใชเทคโนโลยีในการบริหารจัดการ 
11.3  ผูบริหารมีประสบการณอบรมแลกเปลี่ยนเรียนรูในการจัดการศึกษานานาชาติเพ่ิมข้ึนเปนรอยละ 

100 
11.4  โรงเรียนทุกโรงมีระบบการจดัการความรู และการสรางนวัตกรรมเผยแพร ท้ังในประเทศ และ

ตางประเทศ 
11.5  โรงเรียนทุกโรงนําวิธีปฏิบัติท่ีเปนเลิศ (Best Practices) มาใชในการบริหารจัดการครอบคลุม

ภารกิจทุกดานของโรงเรียน 
11.6  โรงเรียนทุกโรงผานการประเมินคุณภาพมาตรฐาน ภายนอกระดับดีข้ึนไป 
11.7  โรงเรียนทุกโรงผานการประเมินการจัดการศึกษาไดคุณภาพระดับมาตรฐานสากล 
11.8  โรงเรียนมีการบรหิารจัดการดวยระบบคุณภาพ ผานการประเมินรับรองจากองคกรมาตรฐานสากล

ไมต่ํากวารอยละ 25 
 

12. โรงเรียนสงเสริม สนับสนุน แนะแนว ชวยเหลือผูเรียนเปนรายบุคคล ใหไดพัฒนาคนเต็มตามศักยภาพ 
ตัวบงช้ี และคาเปาหมาย 
12.1 โรงเรียนทุกโรงมีระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนท่ีไดมาตรฐาน 
12.2 โรงเรียนทุกโรงมีแนวทางข้ันตอนการดําเนินงานเพ่ือการสงเสริม สนับสนุน แนะแนว ชวยเหลือ 

พัฒนาผูเรียนเปนรายบุคคล 
12.3 โรงเรียนสงเสริม แนะแนว ชวยเหลือ ผูเรียนทุกคนใหไดรับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพอยาง

ตอเนื่อง 
 
 



13. โรงเรียนมีภาคีรวมพัฒนาคุณภาพการศึกษาหรือแลกเปล่ียนเรียนรู ท้ังในระดับทองถิ่น ระดับประเทศ 
และระหวางประเทศ 
ตัวบงช้ี และคาเปาหมาย 
13.1 โรงเรียนทุกโรงมีภาคีรวมพัฒนาหรือแลกเปลี่ยนเรียนรูการจัดการศึกษาในระดับเดียวกัน ท้ังใน

ระดับทองถ่ิน ภูมิภาค ระดับประเทศ และระหวางประเทศ 
13.2 โรงเรียนทุกโรงจัดกิจกรรมการเรียนรูและเปลี่ยนประสบการณและทรัพยากร ระหวางเครือขาย

โรงเรียนรวมพัฒนา 
13.3 โรงเรียนจัดกิจกรรมใหนักเรียนและครูไมต่ํากวารอยละ 75  ไดแลกเปลี่ยนเรียนรูกับสถานศึกษาอ่ืน 

ท้ังในประเทศและตางประเทศ 
 

ดานคุณภาพแหลงเรียนรู 

14. โรงเรียนพัฒนาและจัดบริการแหลงเรียนรูใหมใหมีคุณภาพเอ้ือตอการเรียนรู อยางมีประสิทธิภาพ 
ท่ัวถึงและคุมคา 
ตัวบงช้ี และคาเปาหมาย 
14.1 โรงเรียนทุกโรงมีหองสมุด หองปฏิบัติการ หองเรียนอิเล็กทรอนิกสมัลติมีเดีย ศูนยวิทยบริการ และ

แหลงเรียนรูอ่ืนๆ ท่ีทันสมัย มีคุณภาพ เอ้ือตอการเรียนรู 
14.2 โรงเรียนทุกโรงใชแหลงเรียนรูเพ่ือการอาน ศึกษาคนควา ทดลอง ปฏิบัติของผูเรียนอยาง มี

ประสิทธิภาพ ท่ัวถึง และคุมคา 
 

15. โรงเรียนใชชุมชนเปนแหลงเรียนรู มีสถานบัน และองคกรตางๆ ทุกภาคสวน เปนเครือขายรวม
สงเสริมพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษา 
ตัวบงช้ี และคาเปาหมาย 
15.1 โรงเรียนศึกษาและจัดทําฐานขอมูลแหลงเรียนรูในชุมชน สถาบัน และองคกรตางๆ ทุกภาคสวน 

เพ่ือสงเสริมและพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
15.2 โรงเรียนทุกโรงใชชุมชนเปนแหลงเรียนรูรอบดานครอบคลุมการเรียนรูธรรมชาติ ภูมิศาสตร 

ประชากร เศรษฐกิจ สังคม ประวัติศาสตร ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม การเมืองการปกครอง 
15.3 โรงเรียนทุกโรงมีเครือขายสนับสนุนจากสถาบันอุดมศึกษาและองคกรอ่ืนๆ ทุกภาคสวนท่ีเก่ียวของ

ท้ังภาครัฐ และเอกชน ท้ังในประเทศและตางประเทศ 
 

************************************************ 
 



จุดเนนการดําเนินงานของสํานักงานคณะกรรมการการศกึษาข้ันพ้ืนฐาน ป 2559 
 

           สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ไดกําหนดจุดเนนการดําเนินงาน ในปงบประมาณ  
พ.ศ.2559  โดยแบงเปน 3 สวน  ดังนี ้
 
สวนท่ี 1  จุดเนนดานผูเรียน 
  1.1 นักเรียนมีสมรรถนะสําคัญสูมาตรฐานสากล 
               1.1.1  นักเรียนระดับกอนประถมศึกษา มีพัฒนาการดานรางกาย อารมณ จิตใจ  และสติปญญาท่ี
สมดุลเหมาะสมกับวัยและเรียนรูอยางมีความสุข 

     1.1.2  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6  ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3  และชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6   
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากการทดสอบระดับชาติ(O-NET) กลุมสาระหลัก เพ่ิมข้ึนเฉลี่ยไมนอยกวารอยละ 3                    

     1.1.3  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 3  มีความสามารถดานภาษา อานออก เขียนได   
ดานคํานวณ  และดานการใชเหตุผลท่ีเหมาะสม  

     1.1.4  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6  ถึงชั้นมัธยมศึกษาปท่ี6 ไดรับการสงเสริมใหมีแรงจูงใจสู
อาชีพ ดวยการแนะแนวท้ังโดยครูและผูประกอบอาชีพตางๆ (ผูปกครอง ศิษยเกา สถานประกอบการ)  และ
ไดรับการพัฒนาความรู ทักษะท่ีเหมาะสมกับการประกอบอาชีพสุจริตในอนาคต      

    1.1.5  นักเรียนมีทักษะชีวิต  ทักษะการคิดวิเคราะห คิดสรางสรรค  และทักษะการสื่อสารอยาง
สรางสรรคอยางนอย 2 ภาษา ทักษะดานเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือเปนเครื่องมือในการเรียนรูเหมาะสมตาม
ชวงวัย 

1.2 นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม รักความเปนไทย หางไกลยาเสพติด มีคุณลักษณะ และทักษะทาง
สังคมท่ีเหมาะสม 
           1.2.1  นักเรียนระดับประถมศึกษา ใฝเรียนรู ใฝดี  และอยูรวมกับผูอ่ืนได  
           1.2.2  นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนตน มีทักษะการแกปญหา และอยูอยางพอเพียง 
           1.2.3  นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  มีความมุงม่ันในการศึกษาและการทํางานและ
สามารถปรับตัวเขากับพหุวัฒนธรรม บนพ้ืนฐานวัฒนธรรมท่ีดีงามของไทย  
  1.3 นักเรียนท่ีมีความตองการพิเศษ ไดรับการสงเสริม สนับสนุน และพัฒนาเต็มตามศักยภาพเปน
รายบุคคล ดวยรูปแบบท่ีหลากหลาย 
      1.3.1 เด็กพิการไดรับการพัฒนาศักยภาพเปนรายบุคคล ดวยรูปแบบท่ีหลากหลายตามหลักวิชา 
     1.3.2  เด็กดอยโอกาสและเด็กในพ้ืนท่ีพิเศษ  ไดรับโอกาสทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพ ตาม
มาตรฐานการเรียนรูของหลักสูตรและอัตลักษณแหงตน 
     1.3.3  นักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ  ไดรับการสงเสริมใหมีความเปนเลิศดานวิทยาศาสตร 
เทคโนโลยีพ้ืนฐานทางวิศวกรรมศาสตร คณิตศาสตร ภาษา กีฬา ดนตรี และศิลปะ 
      1.3.4  นักเรียนท่ีเรียนภายใตการจัดการศึกษาโดยครอบครัว สถานประกอบการ บุคคล องคกร
วิชาชีพ องคกรเอกชน องคกรชุมชน และองคกรสังคมอ่ืน และการศึกษาทางเลือก  ไดรับการพัฒนาอยางมี
คุณภาพตามมาตรฐาน 
     1.3.5  เด็กกลุมท่ีตองการการคุมครองและชวยเหลือเปนกรณีพิเศษ  ไดรับการคุมครองและ
ชวยเหลือเยียวยา  ดวยรูปแบบท่ีหลากหลาย 
     1.3.6  เด็กวัยเรียนในถ่ินทุรกันดาร ไดรับการศึกษาและพัฒนาทักษะการเรียนรูตลอดชีวิต 



 สวนท่ี 2 จุดเนนดานครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  2.1 ครูไดรับการพัฒนาความรูและทักษะในการสื่อสาร มีสมรรถนะในการสอน 
อยางมีประสิทธิภาพ 
     2.1.1 ครูไดรับการพัฒนาวิธีการจัดการเรียนการสอน การสอนคิดแบบตางๆ และ 
การวัดประเมินผลใหสามารถพัฒนาและประเมินผลนักเรียนใหมีคุณภาพตามศักยภาพเปนรายบุคคล 
     2.1.2 ครูสามารถยกระดับคุณภาพการศึกษา โดยประยุกตใชระบบสารสนเทศและ 
การสื่อสารอยางเหมาะสม 
     2.1.3 ครูไดรับการนิเทศแบบกัลยาณมิตร  โดยสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ผูบริหารสถานศึกษา 
และครูท้ังในโรงเรียน  ระหวางโรงเรียน  หรือภาคสวนอ่ืนๆ  ตามความพรอมของโรงเรียน 

    2.1.4 ครูสรางเครือขายการเรียนรู การมีสวนรวมจากผูมีสวนเก่ียวของ และทุกภาคสวนใหเกิด
ชุมชนแหงการเรียนรู 
     2.1.5 ครูจัดการเรียนการสอน ใหสอดรับกับการเปนประชาคมอาเซียน  
     2.1.6 ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีจิตวิญญาณของความเปนครู การเปนครูมืออาชีพ  และยึด
ม่ันในจรรยาบรรณของวิชาชีพ  
 2.2 ผูบริหารสถานศึกษา มีความสามารถในการบริหารงานทุกดานใหมีประสิทธิภาพ  
และเกิดประสิทธิผล   
  2.3 ครูและบุคลากรทางการศึกษา  มีขวัญกําลังใจในการทํางาน  
  2.4 องคกร  คณะบุคคล และผูมีสวนไดสวนเสียท่ีเก่ียวของ  วางแผนและสรรหาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ใหสอดคลองกับความตองการของโรงเรียน และสังคม  
 
สวนท่ี 3 จุดเนนดานการบรหิารจัดการ 
  3.1 สถานศึกษา สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และสํานักบริหารงานการศึกษาพิเศษ  
บริหารจัดการโดยมุงเนนการกระจายอํานาจ การมีสวนรวม และมีความรับผิดชอบตอผลการดําเนินงาน 
     3.1.1  โรงเรียนท่ีไมผานการรับรองคุณภาพภายนอก  และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน
ต่ํากวาคาเฉลี่ยของประเทศ  ไดรับการแกไข ชวยเหลือ นิเทศ ติดตาม  และประเมินผล  โดยสํานักงานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษาทําหนาท่ีสงเสริมสนับสนุน  และเปนผูประสานงานหลัก  ใหโรงเรียนทําแผนพัฒนาเปนรายโรง  
รวมกับผูปกครองชุมชน  และองคกรอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ  
     3.1.2  สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาบริหารจัดการอยางมีคุณภาพ โดยใชมาตรฐานสํานักงานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษา 
     3.1.3  สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาพัฒนาระบบชวยเหลือ กํากับ ติดตามตรวจสอบ  
การบริหารจัดการงบประมาณท่ีมีประสิทธิภาพ อยางจริงจัง และตอเนื่อง 
     3.1.4  สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา เชิดชูเกียรติโรงเรียนท่ีนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงข้ึน  อัตราการออกกลางคันลดลง  มีพฤติกรรมเสี่ยงลดลงอยางจริงจัง และตอเนื่อง 
  3.2 หนวยงานในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานทุกระดับ สงเสริม 
การมีสวนรวม ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
    3.2.1  หนวยงานในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานทุกระดับท้ังสวนกลาง 
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และสถานศึกษา สงเสริมการระดมทรัพยากรในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา    

 


